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AYKUT TUZCU

Gazetemizin sahibi Aykut Tuzcu’nun 
eski yazıları bu köşede yer almaya 

devam edecek
Gazetemizin sahibi Aykut Tuzcu’nun                                                                                                                              

23 Haziran 2016 tarihli yazısıdır.

2’DE

KÜSGET’teki yangının 
çıkış nedeni belli oldu

Belediye siyasi arenaya döndü

Metin Atamer / Fizik Mühendisi

Şeytani Ayetler

Hem nalına hem mıhına
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Hiç kimse 
bir ada değildir… 
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Bir zamanlar üzerinde güneş batmayan 
Birleşik Krallık Avrupa Birliği’nden 
çıkmak için bugün referanduma gidiyor.

Birleşik Krallık dediğimiz dört ülke: 
İngiltere, İskoçya, Galler ve Kuzey 
İrlanda, dünyanın en büyük ikinci 
ekonomik bloğu olan AB’den çıkma kararı 
alabilecek mi, bugün belli oluyor…

 Oylamanın atbaşı olacağı biliniyor. Bu 
nedenle olumlu/olumsuz propagandalar çok 
önemli. Medya da zaten ikiye bölünmüş 
durumda. Muhafazakar basın AB’de 
kalmayı savunurken, İşçi Partisi ve ‘Önce 
Britanya’ partisi taraftarı basın da Brexit, 
yani çıkalım diyor.

Veteriner Müdürüne görev 
yaptırılmıyor. Belediye Veteriner 
İşleri Müdürünün yetkililer 
tarafından bir köşeye oturtulduğu 
ve görevini yapmasının engellendiği 
öğrenildi. Vatandaşların kasap ve 
balıkçıların yeterimce denetlenmediği 
yolundaki şikayetlerinin gazetemize 
gelmesi üzerine yaptığımız 
araştırmada, uzun süreden beri 
belediye veteriner müdürünün 
görevini yapmasının engellendiğini 
öğrendik.

KÜSGET’de meydana gelen ve 
3 kişinin ölümü 34 kişinin de 
yaralanmasıyla sonuçlanan yangının 
külleri söndü, ancak olayın perde 
arkasında alevler dinmek bilmiyor. 
Akü imalathanesi olarak bilinen 
ve büyük bir faciaya neden olan 
fabrikada kaçak benzin üretimi 
yapıldığı, patlamanın bu yüzden 
meydana geldiği açıklandı.

Bu kitabı mutlaka hatırlarsınız 
diye düşündüm. Hint asıllı İngiliz 
yazar Selman Rüşdi’nin dördüncü 
yayınlanan bir kitabı. Eylül 1988 yılında 
yayınlanan bu kitabın orijinal adı ise 
‘THE SATANİC VERSES’ olarak 
yayınlanmış. Kitap yazarının ölüm 
fermanını İran Dini lideri Ayetullah 
Humeyni vermiş, İngiltere’de uzun 
seneler gizlenerek yaşamış Selman Rüşdi. 
Bu kitabında Selman Rüşdi romandaki 
öykülerin kahramanlarından birinin adı 
Gibreel Ferishta, diğeri şeytan olarak 
tanımlanan Saladin Chamcha. 

60 bin devlet okulunun 30 bini 
“riskli” olarak değerlendiriliyor

2026-2027 Eğitim-Öğretim 
Yılında okullarda güvenliği 
artırmak amacıyla 81 ilde 30 bin 
güvenlik görevlisi görev yapacak. 
Konuyla ilgili açıklama yapan 
Eğitim İş Gaziantep Şubesi, 
son dönemde yaşanan ağır 
şiddet olaylarının, öğrencilerin 
ve eğitim emekçilerinin 
güvenliğinin temel bir kamusal 
sorumluluk olduğunu bir kez 
daha gösterdiğini ortaya koydu. 

Eğitim İş Gaziantep Şubesi, güvenli eğitim ortamının tüm öğrencilerin hakkı olduğunu belirtti
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Yüksek sıcaklığa maruz kalmak kronik 
hastalıkların gelişme riskini artırıyor

Gaziantep-Kilis Tabip Odası Başkanı K. 
Doğan Eroğulları, ‘’İklim krizinin etkisiyle 
her yıl daha uzun süren ve daha şiddetli 
seyreden sıcak hava dalgaları çalışma 
yaşamını doğrudan etkiliyor. Yaz aylarında 
giderek artan mesleki ısı stresi, milyonlarca 

işçi için yalnızca mevsimsel bir zorluk olmaktan çıkmış, 
yaşamı tehdit eden bir çalışma koşuluna dönüştü’’ 
değerlendirmesini yaptı. 

Sermayedar servetine servet katarken, yoksul halk daha da yoksullaşıyor… 
Son 5 yılda Türkiye’de süper zengin sayısı yüzde 94 oranında arttı

Ucuz ekmek ve yağ kuyrukları
yaşamın parçası haline geldi

Hükümetin yanlış ekonomi politikasındaki ısrarın krizi her zamankinden daha yıkıcı hale getirdiğini söyleyen 
TÜM-TİS Şube Başkanı Mahmut  Canyurt, ‘’Gıda maddeleri başta olmak üzere temel tüketim maddelerinin 
hepsine aşırı zam yapıldı. İnsanlar ev kiralarını ödeyemiyor. Elektrik, su, doğalgaz faturaları ödenemez halde. 
Ekmek kuyrukları, ucuz yağ kuyrukları, yoksulların yaşamının bir parçası haline gelmiş durumda’’ dedi. 

TÜM-TİS Gaziantep Şubesi 9. Genel 
Kurulu, üyelerin katılımıyla yapıldı. Tek 
liste ile gidilen seçimde mevcut Başkan 
Mahmut Canyurt, güven tazeledi. 

İtiraz eden 
herkes tehdit altında

Canyurt, ‘’Hükümetin yanlış politikaları 
sebebiyle açlık ve yoksullukla sınandığımız 
bir ortamda, ekonomik ve siyasi krizin tam 
ortasında genel kurulumuzu yapıyoruz. 
Üyelerin hakkını savunan sendikacılar, 
öğrenciler, komedyenler, belediye 
başkanları, bürokratlar, politikacılar, 
kısacası sesini çıkaran, hakkını hukukunu 
savunan kim var gözaltına alınıp 
tutuklanıyor. İtiraz eden herkes tehdit 
altında’’ ifadelerine yer verdi. 

Canyurt, ‘Sermayedarlar servetlerine 
servet katarken, yoksul halk daha da 
yoksullaşmakta’ diye konuştu.

7 aylık dönemde 1 milyon 
758 bin 741 yolcu taşındı
Yılda 
milyonlarca 
yolcuya 
hizmet sunan 
Gaziantep 
Havalimanı, 7 
aylık dönemde 
toplamda 
1 milyon 
758 bin 741 
yolcuya 
hizmet sundu. 

Devlet Hava Meydanları 
İşletmesi Genel 

Müdürlüğü, 7 aylık 
dönemde yolcu, yük, 
kargo ve ticari uçak 

istatistiklerini açıkladı. 
İstatistiklere göre Türkiye’nin 

en büyük havalimanları arasında yer 
alan Gaziantep Havalimanı, hizmet 
sunduğu yolcu sayısında rekor kırmaya 
devam ediyor. 

Akaryakıtta litre fiyatı üç
haneli rakamlara ulaşacak
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Eşit zam dönemi sona eriyorEşit zam dönemi sona eriyor
İş dünyasında herkese eşit oranda 

yapılan genel zam uygulaması 
yerini liyakat ve performans odaklı 
yeni bir ücret modeline bırakıyor. 

Maaş 
politikasında 
yeni dönem 
başlıyor 2’DE



GEREKLİ TELEFONLAR 
Yangın İhbar 			   110
Acil Yardım			   112
Polis Yardım 			   155
Jandarma Yardım 			   156
Trafik Yardım			   154
Kanalizasyon ve Su			   185
Elektrik Arıza			   186
Cenaze hizmetleri 			   188
Alo Zabıta 			   153
Kablo TV Arıza 			   126

RESMİ DAİRELER 
Valilik 			      342 231 03 13
Emniyet Müdürlüğü		    342 230 18 30
İl Jandarma Komutanlığı	    342 338 78 40
Adliye 			      342 321 36 36
İL Turizm Müdürlüğü 	    342 230 59 69
İl Kültür Müdürlüğü 		    342 232 18 58
İl Müftülüğü		     342 220 13 57
Türk Telekom 		     342 230 36 66

ÜNİVERSİTELER  ve HASTANELER
Gaziantep Üniversitesi	     342 360 12 00
Hasan Kalyoncu Üniversitesi	     342 321 21 00
Dr. Ersin Arslan Hastanesi	     342 221 07 00
25 Aralık Devlet Hastanesi	     342 338 17 31
Sevgi Hastanesi		      342 220 60 60

ULAŞIM 
HAVAŞ 			       342 215 22 63
THY 			       342 320 15 65
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EKONOMİ
HABERLERİ

ŞAHİNBEY NÖBETÇİ ECZANELER
Sümeyye Polat Eczanesi

Eyüpoğlu Mahallesi Dr.Rauf Yılmazer Caddesi No:8A( 
Sevgi Hastanesi Yanı -Şahinbey Diş Hastane Karşısı ) / 

ŞAHİNBEY / Telefon : 0553 765 40 18
ARPAT ECZANESI

75.YIL MAH.140 NOLU CAD.52 NOLU SOK.NO:9/
A(YEŞİLEVLER CAMİİ KARŞISI) / ŞAHİNBEY

Telefon : 03423368038
TUNA ALBAYRAM

Serinevler Mahallesi 99040 Nolu Sokak No:8/B 
(Serinevler Sağlık Ocağının Üst Sokağı, Perilikaya Toki 

Konutları Arkası) / ŞAHİNBEY
Telefon : 0553 910 41 78
KESKİNÖZ ECZANESİ

23 Nisan mah. Üniversite bulvarı. (Özel Kemal Bayındır 
Hastanesi Yanı ) / ŞAHİNBEY / Telefon : 360 90 30

BÜYÜKŞEHİR ECZANESİ
İbni Sina Mahallesi 190011 Nolu Cadde No:3 FJ (Şehir 

Hastanesi Poliklinikler Karşısı) / ŞAHİNBEY
Telefon : 0 546 241 07 70

İDİL ECZANESİ
Güneykent Mahallesi 102208 Nolu Cadde No:7 A (DEFA 

LİFE HASTANESİ ACİL GİRİŞİ ÇAPRAZI) / ŞAHİNBEY
Telefon : 0532 589 06 04

E.KAFADAR ECZANESI
23 Nisan Mahallesi Üniversite Bul.305/A(Gaziantep 

Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi Karşısı) / 
ŞAHİNBEY / Telefon : 03423608050

BELGİN ECZANESI
Karataş Mah.400 nolu cad.no:32A/111-112 Şahinbey/

Gaziantep (Bağlarbaşı sağlık ocağı karşısı Barbaros Camii 
Karşısı Winmar Market Çarprazı) / ŞAHİNBEY

Telefon : 03423230035

ŞEHİTKAMİL NÖBETÇİ ECZANELER
ZER ECZANESİ

Mücahitler Mh.Medical Park Hastanesi Acil Karşısı / 
ŞEHİTKAMİL / Telefon : 0 342 2326265

OKYAY ECZANE
Değirmiçem Mahallesi Ali Fuat Cebesoy Bulvarı (kalyon 

kavşağı-çetinkaya arası) / ŞEHİTKAMİL
Telefon : 0342 408 63 82

KORU ECZANESİ
İbrahimli, Yüksek Bina Yukarı Çıkarken/Emine 

Nakıboğluna varmadan, Fırıncıoğlu civarı - Bedir 
Dondurma yanı (OLİ MARKET ARKASI) / 

ŞEHİTKAMİL / Telefon : 0551 534 80 44
BOGAZİÇİ ECZANESİ

DEGIRMIÇEM MAH. FEVZI ÇAKMAK BLV. NO:28/B 
SANKOPARK AVM. KARŞISI / ŞEHİTKAMİL

Telefon : 0342 335 46 47
AYGEN ECZANESİ

Umut mahallesi 82 nolu cad. 56/B tatlıcı Ayhan 
çaprazı Kurtoğlu market yanı Şehitkamil/ Gaziantep / 

ŞEHİTKAMİL
Telefon : 0541 355 15 09

KARŞIYAKA SIBEL ECZANESI
BOYNO MAHALLESİ 96 NOLU CADDE NO 58/B 

( ŞEHİTKAMİL AĞIZ VE DİŞ SAĞLIĞI MERKEZİ 
KARŞIYAKA SEMT POLİKLİNİĞİ KARŞISI) / 

ŞEHİTKAMİL
Telefon : 03423242252

FISTIKLIK ECZANESİ
Fıstıklık Mahallesi Turgut Özal Bulvarı No:244/a(adliye 

stadyum istikameti opet petrolü geçtikten 300 mt sonra 
ana yolu üzeri) / ŞEHİTKAMİL

Telefon : 05306016020

NÖBETÇİ ECZANELERKURUCULARI: Osman TUZCU
Aykut TUZCU
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Gazetemizin sahibi Aykut 
Tuzcu’nun eski yazıları bu köşede 

yer almaya devam edecek

i

Aykut Tuzcu’nun 
23 Haziran 2016
tarihli yazısıdır

 Hiç kimse 
bir ada değildir… 

 Medya da zaten ikiye 
bölünmüş durumda. 
Muhafazakar basın AB’de 
kalmayı savunurken, İşçi Partisi 
ve ‘Önce Britanya’ partisi 
taraftarı basın da Brexit, yani 
çıkalım diyor.

 Kimsenin aklına gelmeyen bir 
şeyi hatırlatarak başlayayım.

İngiltere, iki kez tam üye 
olmak için başvurduğu AB’ye 
Fransızlar’ın vetosu yüzünden 
giremedi. Ancak üçüncü 
denemelerinde girdiler. O da tam 
değil! Farklı bir statüye sahipler; 
Euro-Para Birliği, Schengen-
Vize Birliği, Avrupa sosyal 
Şartı ve Temel Haklar Şartı gibi 
AB’nin tüm üyelerini bağlayan 
düzenlemelerin dışındalar.

 Peki, dertleri nedir?
Şu dört maddenin üzerinde 

yoğunlaşıyor:
1. Ekonomik yönetişim 

(Senede AB bütçesine 17 milyar 
Sterlin veriyorlar. Ağır geliyor!)

2. Egemenlik (Üzerinde güneş 
batmayan imparatorluk hep lider 
olmak istiyor. Ama AB’nin lideri 
Almanya!)

3. Rekabetçilik
4. Göç
 Bu 4 maddenin kendilerini 

en çok rahatsız edenin ‘Göç’ 
olduğu bilinen bir gerçek. 
ZatenTürkiye’yi de bu yüzden 
dillerine doluyorlar! Bu konuda 
fikir yürütmeden önce size bir-
iki küçükveri sunacağım.

İngiltere’nin nüfusu 2011 
yılında 53 milyon iken, 
2016’da 65 milyonu geçtiği 
düşünülmektedir. İngiltere’de 

son yıllarda yaşanan hızlı 
nüfus artışının göç kaynaklı 
olması tedirginlik yaratırken 
ülke nüfus politikalarını da 
şekillendirmektedir.

 İngiltere’nin başkenti 
Londra’nın nüfusu ise üzerinde 
durulması gereken istatistiklere 
sahip. En son verilere göre 8 
milyon 615 bin 248 olan Londra 
nüfusunun; (*)

1.Londralılar’ın yüzde 37’si 
İngiltere dışı doğumlu.

2. Nüfusun yüzde 44’ü siyahi 
ve etnik azınlıklardan oluşuyor.

Daha dün tanıştığım bir genç, 
Antepli ailesi İngiltere’ye göç 
ettikten sonra doğmuş. Türk 
asıllı İngiliz gencinin Türkçesi 
sizin-benim gibi. Oyunu mail/
posta yolu ile ‘AB’de kalalım’ diye 
kullanmış.

 Tahmin edeceğiniz gibi bu 
tablodan muhafazakar İngilizler 
ziyadesiyle rahatsızlar. Nasıl 
olmasınlar ki, yukarıdaki yüzde 
44, 2038 yılında yüzde 55 
oluyormuş.

Antep’in nüfusunu da 
Suriyelilerle birlikte 2 milyon 
olarak hesaplarsak, bunun 
yüzde 25’i dış göç. Ancak, Antep 
doğumlu olmayanların oranının 
ise, tam bilmemekle birlikte 
hayli yüksek olduğunu tahmin 
ediyorum.

Suriyeliler’in doğum hızını 
düşünürsek, 10 seneye kalmaz 
yarı yarıya oluruz diye tahmin 
ediyorum.

Bunları yazmamın nedeni, 
korkunun ecele faydası yok! 
Dünya değişiyor; her ne kadar 

21’inci yüzyıla ‘Terör Yüzyılı’ 
deseler de benim görüşüm 
21’inci yüzyıl ‘Göç’ yüzyılı 
olarak tarihe geçecek!

Göçü tetikleyen üç ana neden 
var; terör, hukuksuzluk ve 
fakirlik veya gelir adaletsizliği.

 İngiltere’ye dönelim…
Bizimle, Türklerle çok 

uğraşıyorlar! Ama dinle ilgisi 
yok. Mesele bizim İngiltere’yi 
göç yoluylaistila edeceğimizden 
korkuyorlar.

Ama bu konuyu kurcalayanlar 
sahtekar ve yalancı! Bunu ben 
söylemiyorum. Bunu;

"Olumlu ve vatansever bir 
karar vermeniz ile AB’de kalma 
yönünde oy vermeniz için 
size çağrıda bulunuyorum" 
diyen Londra Belediye Başkanı, 
Pakistan asıllı müslüman 
Sadiq Khansöylerken Türkiye 
aleyhtarı ve Brexit taraftarı 
selefi Ali Kemal’in (1922 
yılında İzmit tren istasyonunda 
halk tarafından linç edilerek 
öldürülen yabancı işbirlikçisi bir 
gazeteci ve siyasetçi)torunu Boris 
Johnson’a da gönderme yapıyor:

“Kapanmayan bir ‘nefret 
projesi’. Türkiye AB'ye üye 
olmanın eşiğinde değil, daha 
önce Türkiye hakkında böyle 
konuşmuyordun! Ne değişti? 
Yalan söyleyerek, korkutarak 
halkını aldatıyorsun!"

 En son yapılan ciddi 
anketlerde AB taraftarlarının 
yüzde 44, aleyhindekilerin ise 
oyu yüzde 42gözüküyor. Gerisi, 
yani yüzde 14 henüz karar 
vermemiş.

Geçen hafta işlenen siyasi 
cinayet, AB yanlısı vekil Jo 
Cox’un sokak ortasında Avrupa 
Birliği karşıtı Neonazi taraftarı 
‘Önce Britanya’ partisinin 
sloganını kullanan Thomas 
Mair tarafından katledilmesi 
referandumu nasıl etkileyecek 
belli değil.

 Son olarak…
Çok sevilen İngiliz şair John 

Donne’ın 17’inci yüzyılda yazmış 
olduğu ve hiç unutulmayan 
şiirinde, “No man is an island/
Hiç kimse bir ada değildir” 
derken, kimse tamamiyle kendi 
kendine yetemez, demek ister.

 Benim tahminim bugün 
İngilizler, AB’ye devam kararı 
alacaklar.

 (*) Hey gidi günler hey… 
Zeugma’nın nüfusu 70 bin iken, 
Londra’nın ki 13 bin 500 idi…

Bir zamanlar üzerinde güneş 
batmayan Birleşik Krallık Avrupa 
Birliği’nden çıkmak için bugün 
referanduma gidiyor.

Birleşik Krallık dediğimiz dört 
ülke: İngiltere, İskoçya, Galler 
ve Kuzey İrlanda, dünyanın en 
büyük ikinci ekonomik bloğu olan 
AB’den çıkma kararı alabilecek mi, 
bugün belli oluyor… 

Oylamanın atbaşı olacağı 
biliniyor. Bu nedenle olumlu/
olumsuz propagandalar çok önemli.

Gelecekte var olabilmemiz 
için oy ver

Eğer Birleşik Krallık’a inancın 
varsa, AB’ye hayır de.

Eğer Perşembe günkü 
referendum korku ile umut 
arasında bir seçimse, umudu seç.

Hürmüz Boğazı'na ilişkin belirsizlik 
petrol fiyatlarını ve küresel akaryakıt 
piyasalarını etkilerken, Türkiye'de benzin 
ve motorin fiyatları da yükselmeye 
devam ediyor. Son birkaç yılda litre fiyatı 
benzinde 70 TL'yi, motorinde ise 80 
TL'yi aşarken, sektör temsilcilerinden 
gelecek döneme ilişkin dikkat çeken 
değerlendirmeler geldi.

Türkiye'nin önde gelen akaryakıt dağıtım 
şirketlerinden Termopet'in Yönetim 
Kurulu Başkanı Cemil Direkci, ANKA'nın 

akaryakıt sektörüne ilişkin sorularını 
yanıtladı.

Direkci, ABD ile İran arasındaki savaşın 
ardından mart ayında akaryakıtta eşel 
mobil uygulamasının devreye alındığını 
ve zam gereksiniminin bir bölümünün 
ÖTV'den karşılandığını hatırlattı.

3 Temmuz'da Resmi Gazete'de yeni 
bir eşel mobil kararının yayımlandığını 
belirten Direkci, uygulamanın işleyişine 
ilişkin şu ifadeleri kullandı:

Buna göre zamların yüzde 25’i ÖTV’den 

karşılanıyor, kalan yüzde 75’i pompa 
satış fiyatlarına yansıtılıyor. İndirim 
gündeme gelirse de bunun tamamı ÖTV 
için mahsup ediliyor. Pompa satış fiyatları 
değişmiyor. En son cuma günü benzinde 4 
TL 35 kuruş indirim, ÖTV’ye kesildi

Direkci, bir süre daha indirimlerin 
pompa fiyatlarına yansımayacağını 
belirterek, benzin ve motorinde mart ayı 
öncesindeki ÖTV seviyesine ulaşılıncaya 
kadar kesintilerin devam edeceğini ve 
pompa satış fiyatlarının değişmeyeceğini 
söyledi.

Akaryakıt fiyatlarının yüksek seviyelerde 
seyretmesiyle birlikte 2027'de bir litre 
akaryakıtın 100 TL'yi aşıp aşmayacağı 
sorusunu yanıtlayan Direkci, şu 
değerlendirmede bulundu:

Hemen hemen kesin. Açıkçası 
baktığınızda bu yılki enflasyonun yüzde 
30 dolaylarında olacağı tahmin ediliyor. 
Dolar kurunun enflasyona paralel artması 
lazım. Biraz onun gerisinden geliyor. 
2027 yılı enflasyon tahminini de beraber 
yapalım. En iyi ihtimalle yüzde 20 
olacaktır.

Akaryakıtta, ÖTV artışları da gelecek. 
Savaş sonrasında akaryakıtta müthiş bir 
düşüş de olmayacak. Düşüşlerin bir kısmı 
da ÖTV’ye gidecek. 2027 yılının ikinci 
yarısında üç haneli rakamı, benzinde 
de motorinde görmemiz muhtemeldir. 
Hemen, gelecek yılın temmuz ayında 
olmasa da ikinci yarısında görmemiz 
muhtemel. Cumhuriyet

Akaryakıtta litre fiyatı üç
haneli rakamlara ulaşacak

Batı Asya'daki gerilimler ve döviz kuru akaryakıt fiyatlarını tırmandırırken, indirimler 
vergi ayarlaması nedeniyle pompaya yansımıyor. Sektör temsilcileri; enflasyon ve vergi 
artışlarıyla litre fiyatlarının üç haneli rakamlara ulaşacağını, yükselen maliyetlerin ise 
motorin tüketimini ve ticari faaliyetleri yavaşlattığını öngörüyor. İş dünyasında uzun süredir 

uygulanan herkese aynı oranda 
zam politikası yerini performans 
ve liyakat odaklı ücret sistemine 
bırakmaya hazırlanıyor. Şirketler, 
çalışanların bireysel başarısını 
ve şirkete sağladığı katkıyı daha 
fazla dikkate alırken, 2027'den 
itibaren maaş bütçelerinin stratejik 
yeteneklere yönlendirilmesi 
bekleniyor.

Ücret araştırmaları kuruluşu 
Payscale tarafından açıklanan 
veriler, şirketlerin ücret 
politikalarında değişime gittiğini 
ortaya koydu.Verilere göre 
2026 yılında kuruluşların yüzde 
36'sı çalışanlarına genel zam 
uygularken, 2027'de bu yöntemi 
sürdüreceğini belirten şirketlerin 
oranı yüzde 32'ye geriledi.

Payscale Ücret Eşitliği 
Stratejisti Ruth Thomas, söz 
konusu değişimin şirketlerin 
sınırlı maaş bütçelerini daha 
stratejik kullanmaya yöneldiğini 
gösterdiğini belirtti.

Şirketlerin 2027 yılı için 
planladığı ortalama maaş artışı 
yüzde 3,5 seviyesinde bulunuyor. 
Bu oran, 2026'da gerçekleşen 
yüzde 3,4'lük artışın sınırlı ölçüde 
üzerinde yer alıyor.

Buna karşın 2023 yılında 
çalışanların aldığı ortalama yüzde 
4,8'lik zam oranının altında kalıyor.

Thomas, ABD'deki şirketlerin 
yüzde 30'unun 2027 yılında daha 
yüksek maaş artışı beklediğini 
ifade etti.

Şirketler, tüm çalışanlara aynı 
oranda zam yapılmasının yetenekli 
personeli elde tutmak açısından 
yeterli olmadığını değerlendiriyor.

Araştırmalar, her dört 
şirketten birinin yetenek kaybını 
"ücret adaletsizliği algısına" 
bağladığını ortaya koyuyor. 
Kamu, yükseköğretim ve saatlik 
çalışanların yoğun olduğu 
sektörlerde eşit zam uygulaması 
devam etse de özel sektörde maaş 
bütçelerinin öne çıkan çalışanlara 
ve kritik pozisyonlara aktarılması 
bekleniyor.

WTW Kıdemli Direktörü 
Brittany Innes, şirketlerin 
maaş bütçelerini azaltmak 
yerine kaynakları şirketin 
geleceği açısından kritik öneme 
sahip pozisyonlara ve yüksek 
performans gösteren çalışanlara 
yönlendirdiğini belirtti.

ADP Başekonomisti Nela 
Richardson'a göre iş değiştiren 
çalışanların maaş artış oranı geçen 
yılın aynı dönemine kıyasla yüzde 
7 seviyesinde gerçekleşti. Mevcut 
işinde kalmaya devam eden 
çalışanlarda ise zam oranları yüzde 
4 ile yüzde 4,5 arasında bulunuyor.
cumhuriyet

Maaş politikasında yeni dönem başlıyor

Eşit zam dönemi sona eriyor
İş dünyasında herkese eşit oranda yapılan genel zam 

uygulaması yerini liyakat ve performans odaklı yeni 
bir ücret modeline bırakıyor. Şirketlerin sınırlı maaş 
bütçelerini kritik pozisyonlara ve yüksek katkı sağlayan 
yeteneklere yönlendirmesiyle birlikte, çalışanların 
bireysel başarıları ile kendilerini geliştirdikleri 
yetkinlikler gelir artışında belirleyici hale geliyor.
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Belediye Veteriner İşleri 
Müdürünün yetkililer 
tarafından bir köşeye 
oturtulduğu ve görevini 
yapmasının engellendiği 
öğrenildi.

Vatandaşların kasap ve 
balıkçıların yeterimce 
denetlenmediği yolundaki 
şikayetlerinin gazetemize 
gelmesi üzerine yaptığımız 
araştırmada, uzun süreden 
beri belediye veteriner 
müdürünün görevini 
yapmasının engellendiğini 
öğrendik. Veteriner 
Müdürünün görevini 
yapması belediye ilgilileri 
tarafından engellenirken, 
onun yerine denetimlerin 
zabıta ekiplerine 
yaptırılması şikayet konusu 
oldu.

Konuyla ilgili olarak 
görüştüğümüz bir belediye 
yetkilisi “Veteriner 
İşleri Müdürü belediye 
yöneticilerinin görüşünde 
olmadığı için, belediyenin 
bir tek veteriner müdürünü 
yerinde oturtmayı tercih 
ediyorlar. Onun yapması 
gereken denetimler de 
zabıta ekiplerine yaptırılıyor.

Zabıta memuru, bir 
besinin sağlığa zararlı olup 
olmadığını veteriner kadar 
bilebilir mi? Ondan sonra 
da vatandaştan her gün 
yeterli denetim yapılmıyor 
diye şikayetlerin ardı arkası 
kesilmiyor. Belediye siyaset 
yüzünden hallaç pamuğuna 
döndü, işlerin rayına 
oturması da bu gidişle 
oldukça zor” dedi.

Belediye siyasi arenaya döndü
Veteriner Müdürüne görev yaptırılmıyor. Balık ve et kontrolü de zabıtaya yaptırılıyor.

Geçen yıl başlatılan Aşılama 
Kampanyası bu yıl da ilimizde başarılı 
bir şekilde devam ediyor. Şimdiye 
kadar 85 bin 587 çocuğa karma 
çocuk ve felç aşısı yapıldı. 15 bin 745 
çocuğa da kızamık aşısı uygulandı. 
0-5 yaş arasındaki çocukların mutlaka 
aşılanması gerekiyor. Şimdiye kadar aşı 
yaptırmayanlar zaman kaybetmeden 
sağlık ocaklarına giderek bu işi 
tamamlamalıdır. 6 aşı istasyonu yanında 
2 verem dispanserin de de aşılama 

işi yapılabiliyor. Vatandaşlara güçlük 
çıkaran görevlilerin Sağlık Müdürlüğüne 
bildirilmesi istendi.

Şimdiye kadar yapılan ciddi çalışmalar 
sonunda çocuklarımızın yüzde 75'i 
aşılandı. Ay sonuna kadar aşılanmamış 
çocuk bırakılmayacak. Aşılama oranı 
düşük olan semtlerde hoparlörlerle yayın 
yapılarak veliler uyarılıyor.

Köylerimizde de difteri, boğmaca, 
tetanoz, çocuk felci ve kızamık aşıları 
sağlık ekipleri tarafından yapılıyor.

İnönü ve Belediye 
caddeleri sabahları sık sık 
tıkanıyor

Şıhcan kavşağını 
düzenleyecek bir görevli 
aranıyor

Özellikle sabahları 
Şırahanı ve eski Belediye 
binasının önüne park 
eden araçlar yüzünden 
ve dar olan İnönü 
Caddesinin tıkanması, 
çalışanların iş yerine geç 
kalmasına neden oluyor. 
Sabahleyin iş yerine 
gelen esnaf araç park 
yeri olmadığı için aracını 
yolun kenarına bırakıyor. 
Böylece izdiham meydana 
geliyor. Şırahanı esnafının 
araçlarını park etmesi 
yüzünden iyice daralan 
yoldan geçmek sürücüler 
için cambazlık yapmaktan 
daha zor oluyor.

İnönü ve Eski Belediye 
Caddesinin tıkanması 

yüzünden işçi ve 
memurlar işe geç kalıyor. 
Memur ve işçiler “Bari 
bir görevli versinler de 
yolu tıkayan araçlar 
kaldırılsın. Her gün işe 
geç kalıp amirlerimizden 
papara yemekten bıktık. 
Neden bize yardımcı 
olunmuyor?” dediler.

Akşamlan tıkanan 
Hürriyet ve İnönü 
Caddesi yüzünden 
vatandaşlar evlerine 
geç gidiyorlar. Hürriyet 
Caddesinde bazen 
araç kuyrukları 
Maarif kavşağından 
Doğumevi ne kadar 
uzanıyor. Ayrıca, Sıhcan 
kavşağında görevlilerin 
bulunmaması, oradaki 
izdihamı iyice arttırıyor. 
Arap saçına dönen 
trafiği düzenleyecek bir 
görevlinin verilmesi 
isteniyor.

Caddelerimiz keşmekeşlik içinde
Şehrimizin belli başlı yollarının sabahları ve 

akşamları iş çıkışında sık sık araçlar tarafından 
tıkanması izdihama yol açıyor. Çalışanlar sabah işe 
geç kalıyoruz akşam eve geç gidiyoruz diyorlar.

Sakat kalmaması ve yaşaması için çocukları aşılatın 

İlimizdeki aşılama başarılı oldu 
85 bin 587 çocuk aşılandı

Çocuklarımızın hayatlarını kaybetmemesi, sakat kalmaması 
için zaman kaybetmeden aşılatmamız gerekiyor.

Kadı Değirmeni bölgesinde 63 kaçak 
yapının yapılmasına bazı Belediye Meclis 
üyelerinin adının karışması üzerine, Belediye 
Meclisi Olağanüstü toplantıya çağırıldı.

İmar planında yeri Bölge Hastanesi ve 
belediye koruluğu olarak belirlenen alana 
Özdenevler Yapı Kooperatifi tarafından 63 
kaçak konutun yapımının başlaması üzerine 
belediye olaya müdahale etmiş ve yapımı 
durdurmuştu. Belediye Başkan Vekili M. 
Asım Özsöyler ve eski Belediye Başkan 
Teknik Yardımcısı Hakkı Tataroğlu’nun 
kooperatif yönetim ve denetim kurullarında 

yer aldıkları basında yer almıştı.
Bunun üzerine olayın görüşülmesi amacı 

ile SHP’li Meclis üyeleri meclisi olağanüstü 
toplantıya çağırdılar. Özdenevler Yapı 
Kooperatifi Yönetim Kurulu bir açıklama 
yaparak, girişimleri sonucu gelişmelerin 
olumlu olacağı intiba uyandığı için temel 
hafriyatı yaptıklarını bildirdiler ve Belediye 
Meclisi üyelerini yıpratmak amacı ile bazı 
ANAP'lı üyeler ile SHP'lilerin iş birliği 
yaparak, kooperatifimizi kendi siyasi 
hesaplarına alet etmek istemektedirler” 
dediler.

Belediye Meclisi olağanüstü toplanıyor
Tek maddelik gündemde Tıp Fakültesi yerine yapılan inşaatlar var

Enflasyon şehrimizde yüzde 34.5 mi?..
1986 yılının ilk 10 aylık 

döneminde ilimizde ki fiyat 
artışları yüzde 34.5 olarak 
belirlendi. Ticaret ve Sanayi 
Odası ilgililerinden edinilen 
bilgiye göre 1985 yılının aynı 
döneminde fiyat artışları 
yüzde 30 olarak gerçekleşmişti.

Ticaret ve Sanayi Odasının 

yüz kalem mal üzerinde 
yaptığı istatistiklere, geçen 
yılın aynı dönemine oranla, 
fiyat artışlarında yüzde 4.5 lik 
bir artış olduğu gözlendi.

Yalnızca ekim ayı için bazı 
mallarda yapılan incelemeye 
göre ise, fiyat artış oranı yüzde 
9 oldu.

İtfaiye görevlilerine fabrika 
içerisindeki akaryakıt deposu 
bulunduğu haber verilmedi

Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire 
Başkanı Mustafa Karakuş, Küçük 
Sanayi Bölgesi’nde 21 Eylül günü 
saat 20.50’de haber merkezine gelen 
ihbarın ‘Akü dolum merkezinde 
yangın çıktı’ şeklinde kayıtlarda 
mevcut olduğunu belirterek, olaya ilk 
müdahalenin KÜSGET İtfaiye Grubu 
tarafından iki dakika içerisinde 
yapıldığını, diğer birimlerin de 
anında olaya müdahale ettiğini 
kaydetti. Bütün alanları kontrol 
altına alarak, yangını söndürme 
çalışmalarını gerçekleştirdiklerini 
vurgulayan Mustafa Karakuş, 
fabrika içerisinde depo olduğunu, 
ancak kendilerinin benzin dolu 
deponun varlığından haberdar 
edilmediğine dik kat çekerek, 
“Bize içeride kimyasal maddelerin 
bulunduğu bir deponun olduğu 
söylendi. Hiç kimse dolu bir tankın 
içeride bulunduğunu söylemedi. 
Sadece fabrikanın akü imalathanesi 
olduğu bildirildi. Ekiplerimiz 
bu sırada yangını kont rol altına 
almaya çalıştıktan esnada alevler 
iyice yükseldi ve bir anda o korkunç 
patlama meydana geldi. Neyse ki 
yangın fazla büyümeden sön dürdük. 
KÜSGET ve orada bulunan insanları 
büyük bir felaketten kurtardığımıza 
inanıyoruz. Yüzün üzerinde 
ekiple olaya müdahale ettik. Ağır 
yaralanan 6 personelimizden üçü 

Ankara’da üçünün de Gaziantep’te 
tedavileri sürüyor. Yaralanan diğer 
personellerimizin durumu çokta ağır 
olmasa da ayakta tedavi görüyorlar.”

Yangına neden olan deponun 
içerisinde tiner varmış

Gazetecilerin, “Patlamaya neden 
olan o tankın içinde ne vardı?’ 
sorusuna ise Karakuş şöyle cevap 
verdi “Yangının çıktığı fabrikanın 
içerisinde kaçak benzin ürettikleri 
bize ulaşan ilk bilgiler. Nitekim 
bilinçsizce yapılan bir üretimden 
dolayı büyük bir patlama yaşandı. 
Buna neden olan dolu tankerin 
içerisinde de tiner olabileceğini 
düşünüyoruz. Çünkü bu karışım 
için tiner kullandıkları ortada. 
Yangında üç vatandaşımızın hayatını 
kaybetmesi bizleri üzmüştür. Ancak 
en önemlisi de Gaziantep büyük bir 
tehlike atlatmıştır.”

3 Kişi öldü 34 kişi yaralandı 
3 Kişinin ölümü, 34 kişinin 

yaralanmasıyla sonuçlanan yangında 
itfaiye ekiplerinin koruyucu elbise 
giyip giymedikleri konusunda da 
basın mensuplarını bilgilendiren 
Karakuş, “Ben dahil, hepimizin 
üzerinde koruyu elbise vardı. 
Vücudun açık olan bölgeleri dışında 
bu elbise alevleri önler. Bakın benim 
elim açıktı ve yandı. Büyükşehir 
Belediye Başkanımız Asım Güzelbey, 
itfaiyemize gerekli takviyelerin 
yapılacağını söyledi. Elbiselerimiz 
yenilenecek, yeni araçlar alınacak” 
diye konuştu.

KÜSGET’teki yangının 
çıkış nedeni belli oldu

KÜSGET’de meydana gelen ve 3 kişinin ölümü 34 kişinin de yaralanmasıyla 
sonuçlanan yangının külleri söndü, ancak olayın perde arkasında alevler dinmek 
bilmiyor. Akü imalathanesi olarak bilinen ve büyük bir faciaya neden olan fabrikada 
kaçak benzin üretimi yapıldığı, patlamanın bu yüzden meydana geldiği açıklandı.

Türkiye İstatistik Kurumunun 
belirlemelerine göre, Haziran 2006 
döneminde sayıları 2 milyon 245 bin 
olarak tahmin edilen Türkiye’deki 
işsizlerin 570 bininin 1-2 aydır, 402 bini 
3-5 aydır, 289 bini 6-8 aydır, 91 bini ise 
9-11 aydır iş arayanlardan oluşuyor. 
İşsizlerin 442 binini bir yıldan fazla 
ve iki yıldan daha az bir süredir, 205 
binini 2 yıldan fazla ve üç yıldan az, 194 
binini 3 yıldan daha uzun bir süredir 
iş arayanlar meydana getirdi. İşsizlerin 
yüzde 2.4’ü ise iş bulmuş ancak işe 
başlamayı bekleyenlerden oluşuyor.

Buna göre Türkiye’deki işsizlerin 
yüzde 37.5’i bir yıl ve daha uzun süredir 
iş arayanlardan, yüzde 60.2’si bir yıldan 
daha az bir süredir iş arayanlardan 
oluşuyor. Bir yıldan fazla iki yıldan az 
iş arayanlar işsizlerin yüzde 19.7'sini, 
2-3 yıldır iş arayanlar yüzde 9.1’ini ve 
üç yıldan uzun süredir iş arayanlar ise 
yüzde 8.6’sını oluşturuyor.

2000 yılında Türkiye’deki işsizlerin 
sadece yüzde 18.4’ü bir yıl ve daha 
uzun süredir iş arayıp bulamayanlardan 
meydana geliyordu. TÜİK’in işgücü 
istatistiklerine göre 1-2 yıldır iş 
arayan işsizler 2000 yılında işsizlerin 
yüzde 12’sini, 2-3 yıldır arayanlar 
yüzde 3.7’sini ive yüzde 2.7’si ise üç 
yıldan daha az süredir iş bulmayı 
bekleyenlerden oluşuyor.

İş bulma süresinin uzaması, 
Türkiye’deki umudu kırılmış bu 
nedenle atıl hale gelmiş nüfusun 
giderek büyümesine yol açıyor.

Türkiye’de bir kişiye iş yaratabilmek 
için yapılması gereken yatırım tutarı 
geçen yıla göre yüzde 43.6 oranında 
artarak ortalama 173.2 bin YTL’ye 

kadar yükseldi. Buna göre, her yıl 
istihdam piyasasına giren 750 bin 
kişiye iş yaratmak için 130 milyar YTL, 
yaklaşık 2.2 milyon olan resmi işsizlere 
istihdam yaratmak için de 389 milyar 
YTL’lik yatırım yapmak gerekiyor.

Hazine Müsteşarlığı verilerinden 
yapılan belirlemeye göre, ocak-ağustos 
döneminde teknoloji yoğun özelliği 
nedeniyle sağladığı istihdamın azlığıyla 
dikkat çeken enerji sektörü hariç, bir 
kişiye iş yaratmanın ortalama maliyeti 
geçen yılın sonuna göre yüzde 43.6 
oranında artarak 173 bin 293 YTL’ye 
çıktı. Geçen yılın aynı döneminde 
ise enerji sektörü hariç bir kişiye iş 
yaratmanın maliyeti 120 bin 714 YTL 
olarak hesaplanmıştı. Enerji sektörü 
hariç bir kişilik istihdam için gereken 
ortalama yatırım tutarı 2003 yılının 
aynı döneminde 1 bin 309 YTL, 
2004’te ise 125 bin 182 YTL olarak 
hesaplanmıştı.

Enerji sektörü dahil edildiğinde ise bir 
kişiye iş yaratmanın ortalama maliyeti 
187 bin 991 YTL’ye kadar çıkıyor. Söz 
konusu tutar 2003 yılında 155 bin 638 
YTL, 2004’te 129 bin 934 YTL ve 2005 
yılında ise 129 bin 800 YTL olarak 
hesaplanmıştı.

Bir kişiye iş yaratabilmek için 
imalat sanayiinde yapılması gereken 
yatırım tutarı 188 bin 713 YTL olarak 
belirlendi. İmalat sanayiinde bir kişiye 
istihdam yaratabilmek için 2003’te 118 
bin 681 YTL, 2004’te 136 bin 997 YTL, 
2005’te ise 131 bin 225 YTL’lik yatırım 
yapılması gerekiyordu.

Hizmetler sektöründe bir kişiye iş 
yaratabilmek için gerekli yatırım tutarı 
ise 162 bin 381 YTL olarak belirlendi.

İşsizlerin yüzde 38'i bir 
yıldan uzun süredir iş arıyor 

İşsizliğin 2001 kriziyle birlikte çok daha ağır bir biçimde 
hissedilmeye başlandığı Türkiye’de bir yandan çalışanların da 
yüzde 5’i iş ararken, bir yandan da mevcut işsizlerin yüzde 38’in 
bir yıldan daha uzun süredir iş arayanlardan oluştuğu belirlendi.

Bu yılın ikinci çeyreğinde elektrik 
enerjisinin yüzde 48,72'si Elektrik Üretim 
A.Ş. (EÜAŞ) ve EÜAŞ'a bağlı ortaklıklar 
tarafından, yüzde 41,59'u üretim şirketleri 
ve yüzde 9,69'u da otoprodüktörler 
tarafından üretildi. 

Üretilen elektriğin yüzde 71,27’si 
(taşkömürü, linyit, fuel oil, doğal gaz, 
jeotermal, LPG, nafta ve diğerleri) termik, 
yüzde 0,05'i rüzgar, yüzde 28,68’i de 
hidrolik santrallerden sağlandı.

Termik santrallerden sağlanan elektrik 
içinde linyitin payı yüzde 17,01, doğal gazın 
payı da yüzde 44,36 olarak belirlendi.

Elektrik tüketimi ise ikinci çeyrekte, geçen 
yılın aynı dönemine göre yüzde 9,21 artarak 
30 bin 875 GWh olarak gerçekleşti. Bunun 
parasal karşılığı 3 milyar 421 milyon 194,3 
bin YTL olarak saptandı. Geçen yılın aynı 
döneminde parasal değeri 2 milyar 971 
milyon 448,1 bin YTL olan 28 bin 271 Gwh 
elektrik tüketilmişti.

Elektrik tüketimi 
yüzde 9,21 arttı 

2005 yılının ilk çeyreğinde brüt 
elektrik üretimi 38 bin 217,4 Gwh 
olarak hesaplanmıştı. Türkiye 
İstatistik Kurumu (TÜİK) tarafından 
açıklanan elektrik üretim-dağıtımı 
ile ilgili verilere göre, bu yılın ikinci 
çeyreğinde, bu yılın ilk çeyreğine 
göre ise elektrik üretiminde yüzde 
2,05 azalma görüldü. 
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Hem nalına hem mıhına

Metin Atamer 
Fizik Mühendisi

Şeytani Ayetler

Bu romanı mutlaka merak ederek 
okuduğunuzu düşünmekteyim. Bu romandaki 
öykülerde yazarı suçlayacak bir konuyu ben 
görmediğimi hatırlıyorum. Doğrudan ayetleri ele 
alan bir eser olmadığından, öykülere dayanan bir 
söylemin, ayetleri eleştirdiğine inandığımı iddia 
edemem. 

Müslüman ülkeler içinde birkaç defa ziyaret 
ettiğim bir ülke Pakistan. Pakistan’da yüzlerce 
gazete yayınlanır her gün, ancak bu ülkede basın, 
sayılı ülkeler gibi yayınlarında hür değildir. 
Pakistan Başbakanı ŞAHBAZ ŞERİF hakkında 
eleştiri içeren yazılar gazetede yayınlanamaz. 

Ben Ziya Ül- Rahman’ın devlet başkanı olduğu 
süreçte birkaç kez gittiğim Pakistan’da, bazı 
şehirleri ziyaret etmiştim. Ziya-ül Rahman’dan 
evvel Zülfikar Ali Butto Devlet başkanı idi. Bir 
askeri darbe ile Zülfikar Ali Butto’yu görevinden 
alan General Ziya-ül Hak, uzun bir süre Devlet 
başkanı olarak kalmıştı. Onun zamanında da 
gazetecilik bir cehennem azabı içinde, yasaklar 
altına yapılmakta idi. Ziya -Ül Hak da bir 
suikastte yaşamını yitirmişti. 

Son 3 sene içinde ŞAHBAZ ŞERİF’in yönettiği 
Pakistan’da öldürülen muhalif gazeteci sayısı 42. 
Düşünün özgün fikirlerinizi halkla paylaşmanın 
cezasını hayatınızla ödemektesiniz. Hapiste olan 
gazeteci sayının kesin rakamı bilinmemekte. 
Hür düşüncenin sınırlı bir kural içinde 
yayınlanmasını kabul etmeyen yönetimlerin 
başında gelir PAKİSTAN.  

Amerika’da Washington Post adlı gazetede 
köşe yazarlığı yapan Cemal Kaşıkcı adlı yazar, 
SUUDİ Arabistan’daki istibdat yönetimini 
eleştiren ağır yazılar yazması ile ünlü idi. Kaşıkcı 
ailesi ayrıca Amerika’da bulunan ciddi silah 
üreticilerinin de temsilciliğini yapmaktalar. 
Buna rağmen ülkedeki baskı rejimini eleştirdiği 
için, 3 ekim 2018’de İstanbul’da evlilik adımları 
atmak konusunda gerekli birkaç evrak almak 
için SUUDİ Arabistan Başkonsolosluğuna gelen 
CEMAL KAŞIKCI, girdiği Başkonsolosluk 
binasından bir daha canlı çıkamamıştı. 

İstanbul Cumhuriyet başsavcılığı kaybolan bu 
gazetecinin akıbeti için bir soruşturma dosyası 
açıp, hassas dosyayı incelemeye almıştı. Kamera 
kayıtlarında 4 ekim saat 04.25’de bir aracın 
elçilikten ayrıldığı görünmekte ama içinde ne 
olduğu tespit edilememiş olduğu anlaşılmıştı. 

Suudi Arabistan’a davet edilen ülkemizin 
yetkililerinin, S(E)VAP karşılığı KAŞIKCI 
CİNAYETİ dosyasını götürüp SUUD-İ 
ARABİSTAN veliaht Prensin eline teslim 
ettiklerini duymuştuk. 

26 Şubat 2021’de Associated PRESS 
yetkilileri, elde ettikleri belgelere dayanarak 
bu sır ölümün raporunu hazırlayıp, Cemal 
Kaşıkcı’nın İSTANBUL Başkonsolosluğu’nda 
öldürülmesi talimatının, Muhammed Bin 
Selman tarafından verildiğini yayınladığını 
biliyoruz. Monarşi ile yönetilen bir ülkede 
gazetecilik ve yayıncılık yaparak hür düşüncenizi 
toplumla, demokrasi adı altında paylaşmanın 
mümkün olmadığını unutmamak gerekir. Ne 
acı bir gerçek, yabancı bir ülkeye evlilik hayalleri 
için adım atmak adına nişanlınla geliyorsun, seni 
koruması ile yükümlü Başkonsolosluğuna canlı 
giriyorsun ve YOK oluyorsun. 

Ülkemde yasalarımızın var olması 
veya ‘ANAYASA’mızın mevcut olması 
ile topluma fazla bir şey kazandırdığına 
inanmak istemekteyim. 2018’de Avrupa 
Birliği’nin yayınladığı bir raporda, Avrupa 
Birliği ülkelerinde tutuklu bulunan 130 
gazetecinin 110’unun Türkiye’de olduğu 
söylenmekte. Türkiye’de 2022 verilerine 
göre Cumhurbaşkanına hakaretten 160 
bin169 kişi hakkında soruşturma açılmış 
olmasının kanımca bir rekor olduğunu 
düşünmekteyim. Bu dosyaların 12 bin 881 adedi 
mahkumiyetle sonuçlanmıştır. Geçmiş yıllarda 
Cumhurbaşkanına hakaret konusunda açılan 
dava dosyaları ise Abdullah Gül’e hakaret 848 
dosya, Kenan Evren’e hakaret 340 dosya, Turgut 
Özal’a hakaret 207 dosya, Süleyman Demirel’e 
hakaret 158 dosya açılmış. 

Geçtiğimiz günlerde üç Müslüman ülke 
liderlerinin yan yana ellerinde bir sözleşme ile 
kameralara poz verdiklerini gazetelerde gördük. 
Başta ülkemizin Cumhuru, yanında Suudi 
Arabistan Veliaht Prensi Muhammed Bin Selman 
ve Pakistan Başbakanı Şahbaz Şerif.  Üç Ülke 
arasında Ortak Savunma anlaşması imzaladığı 
duyuruldu. Adına da MEKKE Ortak Savunma 
sözleşmesi denilmekte. Ben ise bu karenin 
içinde hiç olmak istemem diye bir sözüm geldi 
söyledim hem nalına hem mıhına. 

Türkiye’de 60 binin 
üzerinde devlet okulu var

Şube Başkanı Ali Arpat, 
‘’Türkiye’de 60 binin üzerinde 
devlet okulu bulunuyor. Bunların 
yalnızca 4-5 bini “nitelikli okul” 
olarak görülürken, yaklaşık 30 
bin okul bugün “riskli” olarak 
değerlendiriliyor. 4-5 bin “nitelikli” 
okul, 30 bin “riskli” okul, 60 binden 
fazla devlet okulu var. Eğitim 
sisteminin getirildiği nokta bu’’ dedi. 

Okullarda güvenlik sorunu 
gerçek ve ertelenemez

Okullarda güvenlik sorunu gerçek 
ve ertelenemez olduğunu belirten 
Arpat, ‘’Kalıcı çözüm, okullara 
yalnızca yeni güvenlik tedbirleri 
eklemek değil; okulları riskli hale 
getiren koşulları ortadan kaldıran 
kamusal, bilimsel ve pedagojik 
bir eğitim politikası oluşturmak’’ 
ifadelerini kullandı. 

On binlerce okul riskli 
görülüyorsa eğitim 

politikalarına bakmak gerekir
Arpat, ‘’Bir eğitim sisteminde on 

binlerce okul riskli görülüyorsa, 
yalnızca o okulların kapısına değil, 
onları riskli hale getiren koşullara 
ve yıllardır uygulanan eğitim 
politikalarına da bakmak gerekir. 
Kalabalık sınıflar, ikili eğitim, 
öğretmen açığı, yetersiz rehberlik 
ve psikososyal destek, yoksulluk 

ve eşitsizlik, akran zorbalığı, 
çocukların okuldan kopuşu, sanat 
ve spor olanaklarının yetersizliği ile 
öğretmenin mesleki otoritesinin ve 
saygınlığının aşındırılması güvenli 
okul sorunundan ayrı düşünülemez’’ 
açıklamasını yaptı. 

Kadrolu, güvenceli ve okulun
sürekli personeli olmalı

Yaklaşık 30 bin riskli okula 30 
bin personel görevlendirilmesinin, 
okul başına ancak bir kişi anlamına 
geldiğini geriye kalan 30 binden 
fazla devlet okulunun güvenlik 
ihtiyacının ise ortada durduğunu 
kaydeden Arpat, ‘’Güvenlik, bir 
okul ancak “riskli” hale geldiğinde 
sağlanacak bir hizmet değil. 
İstihdam biçimi de sorunun önemli 
bir parçası. Okul güvenliği geçici 
istihdamla yürütülecek dönemsel 
bir iş değil. Okul girişinde görev 
yapan kişi; öğrenciyi, öğretmeni, 
veliyi ve okul çevresini tanıyan, 
çocuklarla iletişim konusunda 
eğitimli, görev ve yetki sınırları açık, 
kadrolu, güvenceli ve okulun sürekli 
personeli olmalı’’ şeklinde konuştu. 

Okulun kapısını korumak 
başkaöğrenciyi potansiyel 

suçlu görmek başka
Okul girişlerinin kontrol altında 

tutulması gerektiğine dikkat çeken 
Arpat, ‘’Son dönemde yaşanan 
şiddet olayları karşısında okulun 

dışarıdan gelebilecek tehditlere karşı 
korunması elbette önemli. Ancak 
burada pedagojik sınır açık. Okulun 
kapısını korumak başka, öğrenciyi 
potansiyel suçlu gibi görmek başka. 

Metal dedektörler, kameralar ve 
benzeri fiziksel önlemler belirli 
durumlarda güvenlik tedbiri 
olabilir; ancak güvenli okul 
politikasının kendisi olamaz. 
Bilimsel bulgular, metal dedektörler 
ve benzeri fiziksel önlemlerin tek 
başına okulları daha güvenli hale 
getirmediğini; güçlü okul ikliminin, 
aidiyetin, nitelikli rehberlik ve 
ruh sağlığı hizmetlerinin, sosyal-
duygusal desteğin, sanat ve spor 
faaliyetlerinin kalıcı güvenlik 
açısından belirleyici olduğunu 

gösteriyor’’ değerlendirmesini yaptı. 
Her okulun ortak katılımla 

hazırlanmış şiddeti 
önleme planı olmalı

‘Güvenli okul için yapılması 
gerekenler belli’ diyen Başkan 
Arpat, ‘’Her okulda yeterli sayıda 
rehber öğretmen bulunmalı, 
250 öğrenciye bir PDR uzmanı 
standardına ulaşılmalı. İhtiyaç 
duyulan okullarda psikolog ve 
sosyal hizmet uzmanları istihdam 
edilmeli. Çocukların ücretsiz sanat, 
spor, kültür ve kulüp faaliyetlerine 
erişimi sağlanmalı. Her okulun 
öğrenci, öğretmen ve ailelerin 
katılımıyla hazırlanmış şiddeti 
önleme planı olmalı’’ dedi. Haber 
Merkezi 

60 bin devlet okulunun 30 bini 
“riskli” olarak değerlendiriliyor

Yüksek sıcaklığa maruz kalmak kronik 
hastalıkların gelişme riskini artırıyor
Yüksek sıcaklıklar yalnızca 

çalışma koşullarını ağırlaştırmanın 
yanı sıra aynı zamanda iş kazaları 
ve meslek hastalıkları riskini de 
artırdığını vurgulayan Eroğulları, 
‘’Isı bitkinliği, sıcak çarpması, sıvı 
ve elektrolit kaybı ile kalp-damar 
ve beyin-damar sistemi üzerinde 
oluşan yük kısa sürede ölümcül 
sonuçlara yol açabilirken, uzun süre 
yüksek sıcaklığa maruz kalmak 
kronik hastalıkların gelişme riskini 
de artırıyor’’ açıklamasını yaptı. 

Gece sıcaklıkların 
düşmemesi çalışanları 

fizyolojik olarak zorluyor
Aşırı sıcaklan dikkat dağınıklığı, 

yorgunluk, bozulan uyku düzeni, 
stres ve tükenmişlik gibi psikososyal 
riskleri büyüttüğünü, çalışanların 
güvenliğini daha fazla tehdit ettiğini 
sözlerine ekleyen Eroğulları, 
‘’Gece sıcaklıklarının yeterince 
düşmemesi ise çalışanların fizyolojik 
olarak kendilerini yenilemesini 
zorlaştırmakta, bir önceki günün ısıl 
yükünün ertesi güne taşınmasına 
neden oluyor. Bu durum, özellikle 
art arda yaşanan sıcak hava 
dalgalarında mesleki ısı stresini 
daha da ağırlaştırıyor’’ dedi. 

Birçok emekçi aşırı sıcak altında
çalışmaya devam ediyor

Her yaz aynı manzarayla karşı 
karşıya kalındığını kaydeden 
Eroğulları, ‘’İklimlendirmesi 
olmayan metal fabrikalarında, 
makinelerin ve fırınların etkisiyle 
sıcaklığın 40-45 dereceye 
ulaşabildiği atölyelerde işçiler 
çalıştırılıyor. Haddehanelerde, 
dökümhanelerde ve ergitme 
tesislerinde çalışan işçiler yüksek 
radyant ısıya maruz kalıyor. 
İnşaat işçileri kavurucu güneş 
altında iskelelerde, belediyelerin 
park ve bahçe işçileri günün en 
sıcak saatlerinde kızgın asfaltın 
üzerinde ve çevresinde budama, 
sulama ve temizlik yapmak 
zorunda bırakılıyor. Kuryeler, posta 
dağıtıcıları, tarım işçileri ve daha 
birçok emekçi aşırı sıcak altında 
çalışmaya devam ediyor’’ tespitini 

yaptı. 
Risk açık alanlarla sınırlı değil

Riskin açık alanlarla sınırlı 
olmadığını belirten Eroğulları, ‘’Açık 
alanda çalışanların yanı sıra yeterli 
iklimlendirme ve havalandırma 
sistemi bulunmayan fabrika, atölye, 
ofis, depo ve diğer kapalı alanlarda, 
yeraltı işyerlerinde veya üretim 
sürecinin yüksek ısı açığa çıkardığı 
işlerde çalışan işçiler, aşırı sıcakların 
en ağır sonuçlarıyla karşı karşıya 
kalıyor’’ ifadelerine yer verdi. 

Etkili ve bağlayıcı önlemler 
acilen hayata geçirilmeli

Eroğulları, ‘’Uluslararası Çalışma 
Örgütü’nün (ILO) 2024 yılında 
yayımladığı “Değişen İklimde 
İşyerlerinde Güvenlik ve Sağlığın 
Sağlanması” başlıklı küresel raporda 
aşırı sıcaklar nedeniyle her yıl 
yaklaşık 19 bin işçinin yaşamını 
yitirdiği ve yaklaşık 23 milyon 
iş kazasına bağlı yaralanmanın 
meydana geldiği belirtiliyor. Ayrıca 
iklim değişikliğine bağlı mesleki 
risklerin çalışanları kanser, kalp-
damar hastalıkları, böbrek işlev 
bozuklukları ve çeşitli fiziksel 
yaralanmalar gibi ciddi sağlık 
sorunlarıyla karşı karşıya bıraktığı 
vurgulanıyor. İklim krizinin çalışma 
yaşamı üzerindeki etkileri artık 
görmezden gelinemez. İşçilerin 
sağlık ve güvenliğini koruyacak 
etkili ve bağlayıcı önlemler acilen 
hayata geçirilmeli’’ çağrısında 
bulundu. Haber Merkezi 

Canyurt, itiraz edenlerin 
veya karşı çıkanların hapis 
tehdidiyle boyun eğmeye 
zorlandıklarının altını çizdi. 
‘’Hiçbir baskı ve tehdit bugüne 
kadar bizi mücadeleden 
alıkoymadı, yolumuzdan 
döndüremedi. Bütün 
olumsuz koşullara rağmen 
üyelerimizin sendikal haklarını 
büyütme mücadelemizden 
asla vazgeçmedik, geri adım 
atmadık’’ diye konuştu.

Son 5 yılda Türkiye’de süper 
zengin sayısı yüzde 94 

oranında arttı
Canyurt, ‘’Son 4 yılda emekçi 

sınıflar yoksullaşırken, vergi 
aflarıyla, teşviklerle işveren 
yanlısı yasalarla sermaye sınıfı 
korunup kollandı. Yapılan 
araştırmaya göre son 5 yılda 
Türkiye’de süper zengin sayısı 
yüzde 94 oranında arttı. 
Dolar milyoner sayısı en hızlı 
artan ülkeler sıralamasında 
ikinci olduk. Zenginlerin 

servetleri hızla artarken 
halk giderek yoksullaştı. 
Küçük bir azınlık dünyanın 
en zenginleri sıralamasına 
girerken bu ülkenin yükünü 
taşıyan biz emekçiler, giderek 
yoksullaşıyoruz. Yüksek 
enflasyonun yol açtığı aşırı 
zamlar sebebiyle tam bir 
ekonomik yıkım yaşıyoruz’’ 
değerlendirmesinde bulundu. 

Asgari ücret açlık 
sınırının altına kaldı

Asgari ücretin açlık sınırının 
altına kaldığına dikkat çeken 
Başkan Canyurt, ‘’Açlık sınırı 
36 bin lira olduğu halde 
emekliler 23 bin 500 TL ile 
yaşam savaşı veriyorlar. Düşük 
ücret, uzun çalışma saatleri, 
işsizlik, sigortasız ve güvencesiz 
çalışma, taşeronlaştırma, 
işçi sağlığı ve güvenliğinin 
hiçe sayılması, emekçilerin 
yaşamının bir parçası haline 
geldi’’ açıklamasını yaptı. Haber 
Merkezi 

Ucuz ekmek ve yağ kuyrukları
yaşamın parçası haline geldi

7 aylık dönemde 1 milyon 
758 bin 741 yolcu taşındı

2025 yılının ocak-temmuz 
döneminde 1 milyon 465 bin 
142’si iç hat, 264 bin 147’si dış 
hat olmak üzere toplamda 1 
milyon 729 bin 289 yolcunun 
hizmet aldığı Gaziantep 
Havalimanı’ndan, 2026 yılının 
aynı döneminde 1 milyon 489 
bin 23’sü iç hat, 269 bin 718’i 
dış hat olmak üzere toplamda 1 
milyon 758 bin 741 yolcu hizmet 
aldı. Yolcu sayısı iç hatlarda 
yüzde 2, dış hatlarda yüzde 
toplamda yine yüzde 2 oranında 
artış gösterdi. 

Bagaj+kargo+postadan 
oluşan yük trafiği istatistikleri 
incelendiğinde bir yükselişin 
olduğu göze çarpıyor. Geçen 
yılın 7 aylık döneminde 12 bin 
533 tonu iç hat, 5 bin 5 tonu 

dış hat olmak üzere 17 bin 538 
ton yükün taşındığı Gaziantep 
Havalimanı’nda, bu yılın 7 aylık 
döneminde ise, iç hatlarda 13 
bin 384 ton, dış hatlarda 5 bin 6 
ton olmak üzere toplamda 18 bin 
390 ton yük taşındı. 

Kargoya bakıldığında ise gözle 
görülür bir azalışın yaşandığı 
ortaya çıktı. 7 aylık dönemde 
bin 15 tonu iç hat, 22,8 tonu 
dış hat olmak üzere bin 38 ton 
yükün taşındığı Gaziantep 
Havalimanı’nda, 2026 yılının 
aynı döneminde 874 tonu iç 
hatlar, 18,9 tonu dış hatlar 
olmak üzere toplamda 893 ton 
kargo taşındı. Kargo iç hatlarda 
yüzde 14, dış hatlarda yüzde 
17 toplamda yüzde 14 geriledi. 
Haber Merkezi 

Trafik sigortasında yeni dönemin 
tavan fiyatları açıklandı. Sürücülerin 
risk grubuna göre belirlenen güncel 
tarifede hususi araçların yanı sıra 
ticari taksi ve otobüslerde de prim 
üst limitleri yükselirken, sigortasız 
araç kullanımı ve gecikmeli 
yenilemelere uygulanan yaptırımlar 
geçerliliğini koruyor.

Sigorta Bilgi ve Gözetim Merkezi, 
Ağustos 2026 dönemine ilişkin 
zorunlu trafik sigortası tavan 
primlerini açıkladı. Yeni tarifeyle 
birlikte otomobillerde risk grubuna 
göre primler 57 bin TL'yi aşarken, 
ticari araçlar ve otobüslerde tavan 

fiyatlar yüz binlerce liraya ulaştı.
Ağustos tarifesiyle ticari taksi ve 

toplu taşıma araçlarının zorunlu 
trafik sigortası primleri de yükseldi. 
cumhuriyet

Trafik sigortasında yeni dönem başladı

Otomobillerde risk grubuna 
göre primler 57 bin TL'yi aşacak


