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AYKUT TUZCU

Gazetemizin sahibi Aykut Tuzcu’nun 
eski yazıları bu köşede yer almaya 

devam edecek
Gazetemizin sahibi Aykut Tuzcu’nun                                                                                                                              

29 Ağustos 2016 tarihli yazısıdır.

2’DE

Çocuk işçiliği konusunda 
Türkiye üç dalda uyarıldı

Belediyedeki yolsuzluk iddiaları 
karıştırıldıkça yenisi çıkıyor

Metin Atamer / Fizik Mühendisi

40 HARAMİLER

Hem nalına hem mıhına

4’TE

Güzel bir anı… 

2’DE

‘Yağma Hasan’ın böreği’

4’TE

1930’lu yıllar…
İstanbul Üniversitesi'nde öğrenci 

olduğum sıralar, okul duvarında bir ilan 
gördüm: "Avrupa'ya talebe yollanacaktır.”

Allah Allah, dedim! Ülke yıkık dökük, 
her yer virane, Lozan yeni imzalanmış, bu 
durumda Avrupa'ya talebe…

Lüks gibi gelen bir şey… Ama bir şansımı 
denemek istedim. 150 kişi içinden 11 
kişi seçilmişiz. Benim ismimin yanına 
Atatürk, “Berlin Üniversitesi'ne gitsin” 
diye yazmış.

 Vakit geldi, Sirkeci Garı’ndayım; ama 
kafam çok karışık. Gitsem mi, kalsam mı? 
Beni orada unuturlar mı? Para yollarlar 
mı?

Eski Belediye Başkan Teknik 
Yardımcısı Hakkı Tataroğlu 
hakkındaki “Belediye araçlarını 
karşılıksız kendi inşaatlarında 
kullandı” iddiasını incelemek amacı 
ile kurulan komisyon tarafından 
önemli usulsüzlüklerin tespit 
edildiği ifade edildi.

Ucuz iş gücünden dolayı ülkemizde 
çocuk işçi çalıştırmaların halen 
devam ettiğini söyleyen Uluslararası 
Çalışma Örgütü Türkiye Temsilcisi 
Nejat Kocabay, hedeflerinin 
önümüzdeki 10 yıl içinde çocuk 
işçiliğini ortadan kaldırmak 
olduğunu söyledi. Kocabay, çocuk 
işçiliğinin bu denli yaygın olmasının 
nedenlerinin başında ucuz işgücü 
geldiğini belirtti.

Kırk haramiler efsanesini kanımca 
bilmeyen yoktur. 40 Haramiler yaptıkları 
soygunlarda elde ettikleri ganimetleri, altın, 
gümüş ve değerli eşyaları, özel mağaranın 
kapısına getirirlermiş. Mağaranın önündeki 
kayaya ‘AÇIL SUSAM AÇIL’ diye 
söylenince, kaya yerinden oynar, kapı açılır, 
mağaraya girermiş soyguncular. Çaldıkları 
eşyaları mağaranın içine koyduktan sonra 
bir başka söz söyleyip mağaranın kaya 
kapısını açıp giderlermiş. Masaldaki ALİ 
Baba, dağda odun keserken Haramilerin  
geldiğini görür ve bir kenara saklanır. 
Mağaraya nasıl girdiklerini seyreder. 

İnsan Hakları Derneği tarafından 2025 yılı Hak İhlalleri Raporu açıklandı. Söz 
konusu raporda Antep’te geçen yıl 18 hak ihlalinin yaşandığı ortaya konuldu

Demokratik hak ve özgürlükler alanında 
gerileme ve otoriterleşme devam ediyor

İnsan Hakları Derneği Gaziantep Şube Başkanı Av. Bahri 
Oğuz, ‘’Kürt meselesinde yeniden bir barışçıl çözüm 
ihtimalinin ortaya çıkması, Türkiye’nin siyasal geleceği 
açısından önemli bir iyimserlik yaratıyor. Bununla 
birlikte, bu iyimserliğin Türkiye’deki genel insan hakları ve 
demokratikleşme eğilimleriyle birlikte değerlendirilmesi 
gerekiyor. İHD’nin 2025 yılı verileri, siyasal çözüm arayışları 
bakımından olumlu 
bir atmosfer 
oluşmasına rağmen, 
demokratik hak 
ve özgürlükler 
alanında gerileme 
ve otoriterleşme 
eğilimlerinin devam 
ettiğine işaret ediyor’’ 
şeklinde konuştu. 

Ekonomik krizin işletmeler
üzerindeki bilançosu ağırlaşıyor

Türkiye’nin sanayi, üretim ve istihdam bakımından en 
büyük şehirlerinden biri olan Antep’te ekonomik kriz 
sonucunda ödenemeyen çek sayısındaki artış sürüyor. 

Çekler ödenemeyecek 
noktaya geldi

Yüksek faiz ve yüksek 
enflasyonun yanı sıra nakit 
para sıkıntısının yaşandığı 
günümüzde işletmeler, ekonomik 

anlamda zor günler geçirmeye 
devam ediyor. Maliyetlerin 
altında kalkmayan küçük 
esnafın birer birer dükkanlarına 
kilit vurduğu şehirde çekler 
ödenemeyecek noktaya geldi. 

4’TE

2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılında Şanlıurfa’nın Siverek İlçesi ve Kahramanmaraş’taki 
saldırıların şokunu atlatamayan öğrenciler ve eğitim camiası yeni bir okul saldırıyla sarsıldı 

Çocuklar okula giderken can 
güvenliğinden emin değil!

Eğitim İş Gaziantep Şubesi, Manisa Turgutlu’da İnci Üzmez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi önünde 15 yaşındaki bir 
çocuğun ateş açması sonucunda 2’si ağır olmak üzere 10 kişi yaralanması olayına basın açıklamasıyla tepkisini ortaya koydu. 

Ortada inkar edilemeyecek 
kadar ağır bir tablo var

Şube Başkanı Ali Arpat, ‘’Milli Eğitim 
Bakanlığı artık çıkıp bu olayları “münferit” 
diyerek geçiştiremez. Her saldırının 
ardından birkaç cümlelik açıklama 
yayımlayıp ertesi gün hiçbir şey olmamış 
gibi yoluna devam edemez. Çünkü ortada 
artık inkar edilemeyecek kadar ağır 
bir tablo var. Türkiye’de çocuklar okula 
giderken can güvenliğinden emin değil’’ 
şeklinde konuştu. 

Bir eğitim sisteminde bundan 
daha ağır bir 

alarmı olabilir mi?
Öğretmenlerin görevlerinin başında 

öldürüldüğünü, okulların kapısına kadar 
silah ve şiddetin geldiğini vurgulayan Arpat, 
‘’Bir eğitim sisteminin bundan daha ağır 
bir alarmı olabilir mi? Yusuf Tekin; sizin 
göreviniz yalnızca müfredat değiştirmek, 
yönetmelik yayımlamak, çocukların nasıl 
giyineceğiyle, hangi etkinliğe katılacağıyla 
uğraşmak değil. O çocukları sağ salim 
okula ulaştırmak, öğretmenleri görevlerinin 
başında yaşatmak da sizin sorumluluğunuz’’ 
dedi. 4’TE

Engelli maaşları insanca 
yaşayacak düzeye çıkarılmalı

4’TE

Dünya çorbaları yarışında Antep’in 
Beyran’ı ikinci sıraya yerleşti

Dünyanın en prestijli gastronomi platformlarından 
TasteAtlas, kullanıcı değerlendirmelerine dayanarak hazırladığı 
"Dünyanın En İyi Çorbaları" listesini yayımladı. Türkiye’den 
4 farklı lezzetin girdiği listede Gaziantep'in meşhur beyranı 
2. sıraya yerleşerek zirveyi zorlarken, esnaf lokantalarının 
vazgeçilmezi mercimek çorbası ilk 15'te kendine yer buldu. 4’TE

“Parti binasında işimiz yok
vaktimizi seçmenle geçireceğiz”

Gaziantep Yeni Parti Şehitkamil İlçe 
Başkan Adayı Eren Kaşısarı, Şehitkamil 
ilçesine yönelik yönetim anlayışını, 
örgütlenme modelini ve saha çalışmalarına 
ilişkin hedeflerini anlattı. 

Yeni Parti Şehitkamil İlçe Başkan Adayı Eren Kaşısarı, yönetim 
anlayışını “Bizim parti binasında da işimiz yok. Biz bütün vaktimizi 
mahallede seçmenle geçireceğiz. Sokakta olacağız” şeklinde açıkladı

4’TE

Önemli 
projelerinden 
biri Hububat 
Emtia Merkezi

Gaziantep Ticaret 
Borsası (GTB) Eylül 
Ayı Olağan Meclis 
Toplantısı, İslâhiye 
Organize Sanayi 
Bölge Müdürlüğü ev 
sahipliğinde yapıldı.

Eren Kaşısarı
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Gazetemizin sahibi Aykut 
Tuzcu’nun eski yazıları bu köşede 

yer almaya devam edecek

i

Aykut Tuzcu’nun 
29 Ağustos 2016
tarihli yazısıdır

Güzel bir anı… 

Allah Allah, dedim! Ülke yıkık 
dökük, her yer virane, Lozan 
yeni imzalanmış, bu durumda 
Avrupa'ya talebe…

Lüks gibi gelen bir şey… Ama bir 
şansımı denemek istedim. 150 kişi 
içinden 11 kişi seçilmişiz. Benim 
ismimin yanına Atatürk, “Berlin 
Üniversitesi'ne gitsin” diye yazmış.

 Vakit geldi, Sirkeci Garı’ndayım; 
ama kafam çok karışık. Gitsem mi, 
kalsam mı? Beni orada unuturlar 
mı? Para yollarlar mı?

Tam gitmemeye karar verdiğim, 
geri döndüğüm sırada bir posta 
müvezzi ismimi çağırdı:

“Mahmut Sadi! Mahmut Sadi! 
Bir telgrafın var.”

“Benim” dedim. Telgrafı açtım, 
aynen şunlar yazıyordu:

“Sizleri bir kıvılcım olarak 
yolluyorum, alevler olarak geri 
dönmelisiniz.”

İmza: Mustafa Kemal
 Okuyunca düşündüklerimden 

olağanüstü utandım.
“Şimdi gel de gitme, git de 

çalışma, dön de bu ülke için canını 
verme” dedim, kendi kendime.

“Düşünün, 1923'te o kadar 
kişinin arasında 11 öğrencinin 
nerede, ne zaman, ne hissettiğini 
sezebilen, ona göre telgraf çeken 

bir liderin önderliğinde bu ülke 
için can verilmez mi?”

 Çok başarılı oldum. Ülkeme alev 
olarak döndüm. Önce İstanbul 
Üniversitesi Genel ve Beşeri 
Fizyoloji Enstitüsü'nü kurdum. 
Kürsü başkanı oldum. Daha sonra 
ülkeminbaşbakanlığını yaptım. Ben 
kim miyim?

Ben sadece iki satırlık bir telgrafın 
yarattığı bilim adamıyım.

 Ord. Prof. Dr. Sadi Irmak
 Atatürk’ün eğitim görmesi 

için Avrupa’ya gönderdiği 
öğrencilerden biri de Cemil 
Alevli’ydi.

O zamanlar kışlar anormal sert 
geçiyordu ve paltoluk kumaş 
bulmak bir hayli zordu. Yerli 
üretim olmadığı için kumaş çok 
pahalıydı.

Alevli’nin ne konuda eğitim 
göreceği yerel yönetim tarafından 
belirlendiği için, “Sen bu paltoluk 
kumaşı yapmasını öğren, öyle gel” 
demişlerdi.

Cemil Alevli de başarılı bir 
eğitim görmüş, Antep’e dönünce 
paltoluk kumaş için kolları sıvmıştı.

Kumaşın ilk aşaması pamuk ipliği 
üretimi için sermaye gerekiyordu.

Standart Oil’in bayiliğini alıp, 
kamyonla ilçe ilçe dolaşıpgazyağı 

satarak  para biriktirmişti.
Veliç İplik Fabrikası’nı kurmuştu. 

Ancak fabrikayı çalıştıracak 
elektrik olmadığı için önce elektrik 
üretmesi gerekiyordu. Almanya’dan 
getirdiğijenaratör grupları ile 
elektrik üretti, fabrikasını çalıştırdı 
ve huzurlarınız da pamuk ipliği…

 Hikaye olağanüstü güzel. Hepsini 
anlatacağım. Zevkle, ilgiyle ve 
şaşkınlıkla okuyacaksınız. Şimdilik 
bu kadar.

Ama bir küçük anekdotu 
eklemeliyim.

Halamın kızı anlatmıştı. 
Ben ilkokulu Dayı Ahmet 
Ağa İlkokulu’nda okudum. 
Okulumuzun bahçesi ve de büyük 
bir yüzme havuzu vardı.

İşte bu havuz başında her 
Cumartesi günü ‘Garden Parti’ 
verilirdi. Orkestramız vardı.

Halamın kızı anlatmıştı:
“Cemil Bey’in fabrikasında çalışan 

Alman mühendisler vardı. Onlar 
da Cumartesileri kaçırmazlardı. Biz 
uzun elbiseler giyerdik.  Kocaman 
frapan şapkalarımız vardı. Alman 
gençler bizi dansa kaldırırlardı, çok 
eğlenirdik.”

 Bugünlere kolay gelmedik.
30 Ağustos Zafer Bayramı kutlu 

olsun.

Fırat Kalkanı 
Operasyonu tam fıstık 
toplama zamanına denk 
geldi.

Sınıra yakın 
fıstıklıklarda hasada 
doğal olarak izin 
verilmedi.

Ama asıl sıkıntı, fıstığı 
toplayacak Suriyeliler’in 
kaldığı Karkamış 
yakınlarındaki kamptan 
dışarı çıkış izinlerinin 
iptal edilmesiyle baş 
gösterdi.

Fıstıklık sahipleri, 
önceki seneler olduğu 
gibi bu sene de 
mülteci kampından 
gelecek Suriyeliler’e 
güvenmişlerdi.

Kamptan kimse dışarı 
çıkamayınca Baraklılar 
şoke oldular!

Şaşkınlıktan 3-4 
gün ne yapacaklarını 
bilemediler. Fıstık ağaçta 
kalacak diye korktular.

 Eskiden Suriyeliler 
yokken aileler kendileri 
ve biraz takviye ile 

fıstıklarını toplarlardı. 
Ama Suriyeliler 
geldikten sonra kolaya 
alıştılar.

Neyseki Nizip 
civarındaki kamplardan 
bulup getirdikleri 
Suriyeli gençlerle fıstığı 
biraz gecikmeli de olsa 
topluyorlar. Bu hafta 
sonuna kadar çoğu yerde 
fıstık toplama işi bitmiş 
olacak.

 Sınırdaki fıstıklıklar 
için de toplama izni 
henüz çıkmadı. Ama 
asker, operasyon başarılı 
olup, sıkıntı olmadığı 
için toplayanlara 
karışmıyor. Yani, orada 
da iş biraz gecikme 
ile yakında bitirilmiş 
olacak.

 Böylece fıstığımız 
ölmedi (çürümedi) ama 
gazi oldu diyebiliriz…

Gazi fıstık

1930’lu yıllar…
İstanbul Üniversitesi'nde öğrenci 

olduğum sıralar, okul duvarında 
bir ilan gördüm: "Avrupa'ya talebe 
yollanacaktır.”

Seminerin açılış konuşmalarını GAÜN Naci 
Topçuoğlu MYO Müdürü Prof. Dr. Hüseyin 
Bozkurt ile Güneydoğu Anadolu İhracatçı 
Birlikleri Genel Sekreter Yardımcısı Serdar 
Hasan Aydoğan yaptı.  Prof. Dr. Hüseyin Bozkurt 
yaptığı konuşmada, TEST-LAB’ın önemine 
dikkat çekerek, “Gaziantep, Türkiye'nin üretim ve 
ihracat haritasında kendine has bir yerde duruyor. 
10 milyar dolarlık ihracatıyla, binin üzerinde 
tesisiyle, gıdadan tekstile, plastikten makineye 
uzanan geniş bir üretim yelpazesiyle bu şehir, 
üretmeyi bilen bir şehir. Burada hiç kimseye 
üretimin nasıl yapılacağını anlatacak değilim; bu 
salonda benden çok daha uzun yıllardır üretenler 
var. Ancak hepimizin bildiği bir gerçek var: Bugün 
bir ürünü üretebiliyor olmak, onu satabilmek 
için artık tek başına yeterli değil. Ürünün güvenli 
olduğunu, iddia ettiği özellikleri taşıdığını, raf 
ömrü boyunca kalitesini koruduğunu, ilgili 
standartlara ve mevzuata uygun olduğunu 
belgelemek zorundasınız. Avrupa Birliği pazarına 
mal gönderen bir firmamız da Körfez'e ya da 
Afrika'ya ihracat yapan bir firmamız da bugün 
alıcısından önce analiz raporunu gönderiyor. Yani 
laboratuvar raporu artık bir bürokratik formalite 
değil, ticaretin kendisinin bir parçası hâline geldi. 
İşte tam bu noktada, sanayicinin yanında olması 
gereken bir kurum var: Üniversite.

Naci Topçuoğlu Meslek Yüksekokulumuz 
bünyesinde kurulu olan test laboratuvarı, bu 
ihtiyacı karşılamak üzere yapılandırıldı. Birkaç 
başlıkta özetlemek isterim: Birincisi, teknik 

altyapı. Laboratuvarımızda; HPLC, GC-MS, 
ICP-MS, spektrofotometre, tekstür analiz 
cihazı, reometre, DSC, mikrobiyoloji ünitesi vb. 
bulunuyor. Bu altyapıyla; gıda güvenliği analizleri, 
besin değeri ve etiket analizleri, mikotoksin 
ve pestisit kalıntısı, ağır metal, mikrobiyolojik 
analizler, raf ömrü çalışmaları, duyusal analiz, 
fiziksel-mekanik testler gibi geniş bir yelpazede 
hizmet verebiliyoruz. Ayrıntılı analiz listemiz 
ve fiyat çizelgemiz, web sitemizde mevcuttur. 
İkincisi, insan kaynağı. Bu laboratuvarın en 
güçlü yanı cihazları değil, cihazların başındaki 
insanlar. Gıda Mühendisliği, Kimya mühendisliği, 
Makine Mühendisi, Kimyager başta olmak 
üzere ilgili alanlarda akademik birikime sahip 
öğretim üyelerimiz, uzmanlarımız ve teknik 
personelimiz bu laboratuvarda görev alıyor. Yani 
siz bir numune gönderdiğinizde, size sadece bir 
rakam dönmüyor; o rakamın ne anlama geldiğini 
yorumlayacak, sorun varsa nedenini tartışacak bir 
ekip dönüyor. Bizce asıl fark burada. Üçüncüsü, 
süreç. TÜRKAK TS EN ISO/IEC 17025 
akreditasyonuna sahibiz. Numune kabulünden 
rapora kadar tüm süreç yazılı prosedürlere bağlı 
yürütülüyor. Firmalarımızdan gelen numunelere 
ve sonuçlara ilişkin gizlilik, bizim için pazarlık 
konusu olmayan bir ilkedir. Ticari sırrınız bizde 
emanettir” dedi. 

GAİB Genel Sekreter Yardımcısı Serdar 
Hasan Aydoğan ise, katma değeri yüksek 
ürünlerin geliştirilmesinin önemine vurgu yaptı. 
Aydoğan, “İhracatçılarımız gerek ülkelerin 
yasal zorunlulukları gerekse müşterilerinin özel 
talepleri sebebiyle ürünleri ile ilgili muhtelif 
test ve analizlere ihtiyaç duymaktadır. Ticaret 
Bakanlığı, pek çok farklı sertifika, belge, test ve 
analize yönelik destek vermektedir. Şehrimizde 
üniversitemizin sunduğu test ve analiz 
hizmetlerini çok önemsiyoruz. Başka şehirlere 
numune gönderme için kaybedilen zaman 
ve analiz ücretleri yönüyle de bu merkezler, 
firmalarımıza çok önemli bir hizmet vermektedir. 
Firmalarımız kendi Ar- Ge ve ürün geliştirme 
süreçlerinde ve ayrıca müşterilerinin taleplerini 
karşılamak üzere bu merkezleri kullanmasını 
tavsiye ediyoruz” şeklinde konuştu.

Yoğun ilgi gören seminerde, TEST-LAB’ın sahip 
olduğu ileri teknoloji laboratuvar olanakları, 
sunduğu test ve analiz hizmetleri ile sanayicilere 
sağlayabileceği çözümler kapsamlı biçimde 
anlatıldı. Etkinlik, bilimsel bilgi ve teknolojik 
altyapının doğrudan üretim süreçlerine 
aktarılması açısından üniversite-sanayi iş 
birliğinin önemini bir kez daha ortaya koydu.

Üniversite, araştırma merkezleri, kamu 
kurumları ve özel sektör arasındaki iş birliğinin 
güçlendirilmesini amaçlayan etkinlikte, ileri 
teknoloji laboratuvar altyapılarının sanayinin 
kullanımına sunulması, test, ölçüm ve analiz 
hizmetlerinin yaygınlaştırılması ve katma 
değeri yüksek ürünlerin geliştirilmesine yönelik 
fırsatlar anlatıldı. Etkinlik kapsamında yapılan 
konuşmalarda, ileri teknoloji laboratuvar 
altyapılarının sanayinin ihtiyaçlarına cevap 
verecek şekilde kullanılması ve katma değerli 
üretimin desteklenmesi de ele alındı.

Program kapsamında TEST-LAB Birim Kalite 
Temsilcisi Öğr. Gör. Y. Tolga Büyükmurat, “Kalite, 
Akreditasyon, Güvenilirlik, Fiyat Politikası” 
başlıklı sunumuyla laboratuvar hizmetlerinde 
kalite ve güvenilirlik kriterlerini ele aldı. TEST-
LAB Laboratuvar Personeli Öğr. Gör. Didar Çeler 
ise “Numune Analiz Süreci ve Laboratuvar İş 
Akışı, Fiziksel Testler” konusunda katılımcılara 
bilgi verdi. TEST-LAB Laboratuvar Sorumlusu 
Öğr. Gör. Dürdane Özbay da kimyasal analizler, 
organik ve inorganik analizler ile analiz 
güvenilirliği üzerine sunum gerçekleştirdi.

Seminerde ayrıca GAÜN Uluğ Bey Yüksek 
Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(ULUTEM) Müdür Prof. Dr. Hakan Morcalı 
tarafından merkezin faaliyetleri, sahip olduğu 
teknolojik altyapı ve araştırma kapasitesi 
hakkında bilgi verildi. TEST-LAB Laboratuvar 
Koordinatörü Dr. Ş. Selçuk Seçilmiş ise “Ortak 
AR-GE Çalışmaları ve Değer Üretimi” başlıklı 
sunumuyla üniversite ile sanayi arasında 
geliştirilebilecek ortak araştırma ve geliştirme 
çalışmalarının önemine dikkat çekti.

Soru-cevap bölümüyle devam eden etkinlik, 
katılımcıların TEST-LAB laboratuvarlarını 
gezmesiyle tamamlandı.

GAİB öncülüğünde sanayiciye TEST-LAB’ın ileri teknoloji altyapısı tanıtıldı

Bir ürünü üretebiliyor olmak, onu 
satabilmek için tek başına yeterli değil

Güneydoğu Anadolu İhracatçı Birlikleri (GAİB), Gaziantep Üniversitesi (GAÜN) Naci Topçuoğlu Meslek Yüksekokulu 
ve GAÜN Uluğ Bey Yüksek Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi (ULUTEM) iş birliğiyle düzenlenen “TEST-LAB 
ile Bilimden Sanayiye Analitik Çözümler” semineri, GAÜN Naci Topçuoğlu MYO Seminer Salonu’nda yapıldı.

GTB Meclis Başkanı Ahmet 
Tiryakioğlu başkanlığında, 
GTB Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Akıncı ile meclis 
ve disiplin kurulu üyelerinin 
katılımıyla yapılan toplantıda; 
3 Ekim’de yapılacak GTB 
organ seçimleri öncesinde 
geride kalan çalışma dönemi 
değerlendirilirken, Gaziantep’in 
ihracat performansı, tarımsal 
sanayinin kent ekonomisindeki 
yeri ile Borsanın yürüttüğü 
çalışmalar ve projeler ele alındı.

Toplantıda konuşan GTB 
Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Akıncı da 3 Ekim’de 
gerçekleştirilecek borsa 
organ seçimleri öncesinde 
geride kalan döneme ilişkin 
değerlendirmelerde bulundu.

Görev süresi boyunca 
Yönetim Kurulu, Meclis, 
meslek komiteleri ve borsa 
çalışanlarıyla birlikte üyelerin 
ihtiyaç ve beklentilerini 
merkeze alan bir anlayışla 
hareket ettiklerini belirten 
Akıncı, ortaya konulan hizmet 
ve projelerde ortak akıl ve 
kurumsal iş birliğinin önemli 
rol oynadığını söyledi.

Akıncı, “Bu dönemde 
Borsamızın hizmet kapasitesini 
geliştiren yatırımlardan 
üyelerimize yönelik hizmetlere, 
sektörel projelerden eğitim 
ve sosyal çalışmalara, coğrafi 
işaretlerden Gaziantep’in 
tarım ve gıda alanındaki 

değerlerinin tanıtılmasına 
kadar pek çok önemli çalışmayı 
hayata geçirdik. Borsamızın 
bugün ulaştığı noktada emeği 
ve katkısı bulunan Yönetim 
Kurulumuza, Meclisimize, 
meslek komitelerimize, disiplin 
kurulumuza ve tüm çalışma 
arkadaşlarımıza teşekkür 
ediyorum” dedi.

Geride kalan dönemin önemli 
projelerinden birinin Hububat 
Emtia Merkezi olduğunu 
anımsatan Akıncı, merkezin 
Gaziantep’in hububat ticaretine 
modern ve güçlü bir altyapı 
kazandırarak sektörün daha 
sağlıklı ve etkin koşullarda 
faaliyet göstermesine katkı 
sunacağını sözlerine ekledi.

İslâhiye Organize Sanayi 
Bölge Müdürlüğü ev 
sahipliğinde gerçekleştirilen 
Meclis toplantısının sonunda, 
GTB Meclis Üyesi ve İslâhiye 
OSB Yönetim Kurulu Başkan 
Vekili Haydar Yalçınkaya da 
OSB’nin mevcut durumu ve 
yürütülen faaliyetler hakkında 
bilgi verdi.

Devam eden yatırımlar, 
altyapı çalışmaları ve 
planlanan projelere ilişkin 
değerlendirmelerde bulunan 
Yalçınkaya, İslâhiye OSB’nin 
üretim ve yatırım kapasitesini 
artırmaya yönelik çalışmaların 
sürdüğünü belirterek, bölgenin 
gelecek dönem hedeflerini 
meclis üyeleriyle paylaştı.

Önemli projelerinden biri 
Hububat Emtia Merkezi

Gaziantep Ticaret Borsası (GTB) Eylül Ayı 
Olağan Meclis Toplantısı, İslâhiye Organize 
Sanayi Bölge Müdürlüğü ev sahipliğinde yapıldı.
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Komisyon çevrelerinden sızan 
haberlere göre, Hakkı Tataroğlu'nun 
usulsüzlüğünü incelerken, alınan 
ifadelerde belediye araçlarının 
karşılıksız kullanıldığı belirtildi.

Bilindiği gibi, SHP Belediye Meclis 
üyeleri tarafından Ekim Dönemi 
toplantısında bir önerge verilerek, 
Tataroğlu'nun, inşaatların da para 
ödemeden belediyenin araçlarını 
kullandığı iddia edildi. Yapılan, 
oylama sonunda oy çokluğu ile bir 
komisyon kurulmasına ve iddia 
hakkında araştırma yapılmasına 
karar verildi.

Araştırmaların son aşamasına gelen 
komisyon üyelerinin çevresinden 
sızan habere göre, TEK’in müteahhit 
firması durumunda olan Ahsen 
firması belediye araçlarını 90 
saatten fazla bir süre kullandığı 
halde parasını ödemedi. Komisyon 
kurulduktan sonra yaklaşık 4,5 
milyon lira olan araç ücretinin 3 
milyon 110 bin lirasını ödedi. Geri 
kalan kısmı ise hâlâ ödenmedi.

Yine, KÜSGET karşısında kurulan 
ve yapımı Hakkı Tataroğlu tarafından 
yürütülen Kadife fabrikasının temel 
hafriyatında belediyenin ekskavatörü, 
silindiri ve kamyonları iki gün 
çalıştılar. Ayrıca, Başpınar’da Hakkı 
Tataroğlu'na ait inşaatla belediye 
dozeri iki gün çalıştı. Dozeri taşıyan 
TIR aracıda inşaatın başında bekledi. 

Saatliği 50 bin lira olan bu araçların 
da çalışmalarının karşılığı ödenmedi.

Hakim ve Savcılara ait 
lojmanların arkasında bulunan 
ve ortaklarından biri Yol Şube 
Müdürü Mehmet Ali Kaçmaz olan 
özel Yapı Kooperatifinin hafriyat 
çalışmalarında belediyenin kepçesi 
kamyonları ve ekskavatörü iki gün 
çalıştı Bunlarında ücreti ödenmedi.

Araban yolu üzerin de belediyeye 
ait olan mucur üretme tesislerine 
taş sökme ve taşıma bir firmaya 
İhale ile verildi. Mucur ocağına 
taşlar getirilirken, firmanın bunu 
kendi olanakları ile söküp taşıması 
gerekiyor. Fakat, komisyon 
tarafından yapılan araştırma da 
tam 22 gün belediye araçlarının 
saat 16. 30 ile 20.30 arasında günde 
dört saat ihaleyi alan firma adına 
çalıştığı belirtildi. Bunun da karşılığı, 
ödenmedi.

Bu araçların belirtilen inşaatlarda 
çalıştığı, belgelerle ve çalışan isçilerin 
İfadeleri tespit edildi. Ayrıca, mucur 
ocağına tasman tasların kilosu ile 
değer biçilmesi üzerine kamyonlara 
yükletimi, öğütme makinasının 
yanma getirilen taşların kantarda 
iki defa tartıldığı ve belediyenin bir 
kamyon taşa iki defa para ödediği 
iddia edildi.

Komisyon çalışmalarının sonuçlan 
merakla bekleniyor.

‘Yağma Hasan’ın böreği’

Belediyedeki yolsuzluk iddiaları 
karıştırıldıkça yenisi çıkıyor
Eski Belediye Başkan Teknik Yardımcısı Hakkı Tataroğlu hakkındaki “Belediye 

araçlarını karşılıksız kendi inşaatlarında kullandı” iddiasını incelemek amacı ile 
kurulan komisyon tarafından önemli usulsüzlüklerin tespit edildiği ifade edildi.

ODTÜ'de türban ve uzun pardesülerle 
okula gelen bir gurup kız öğrenciye, 
şimdiye kadar okul idaresi tarafından 
da esneklik tanındığı belirtilirken, 
bu öğlencilerin kampüs aralarında 
başörtüyle dolaştıkları, laboratuvarlara 
başörtüyle girebildikleri öğrenildi. 
Bundan önceki yıllarda, kız 
öğrencilerin sık sık uyarılarak, kıyafet 
yönetmeliğine uymaları ve okula 
başörtü ile gelmemeleri konusunda ikaz 
edildiği vurgulanırken, bu yıl konunun 
üzerine fazla gidilmediği belirtildi.

Ayrıca bazı özel yurtlarda kalıp 
ODTÜ'ye devam eden erkek 
öğrencilerin de, kendi aralarında 
oluşturdukları gurup dışında kimseyle 
ilişki kurmadıkları söyleniyor. Hatta 
bu öğrencilerin otobüste başörtülü 
ortaokul öğrencilerine kalkıp yer 

verirken, kucağında çocuk olan 
bayanlara yer vermedikleri “Yüzlerine 
boya süreceğine arabaya binip gitsin” 
diye de kendilerini savundukları 
öğrenildi.

Geçen yıl Meslek Yüksek Okuluna 
devam eden başörtülü kızlarda birinin, 
öğretim üyesinin uyarısından sonra 
okulu bıraktığı söylendi. İlgililer 
“Çağdaş Kıyafet Yönetmeliğinin” 
yürürlüğe girmesinden sonra, 
Gaziantep ODTÜ kampüsünde konuyla 
ilgili uygulamanın ve okul yönetiminin 
bu konuda takınacağı tavrın merakla 
beklendiğini belirtiyorlar. Konurla 
ilgili olarak ODTÜ Dekan Vekiliyle 
de görüşerek yapılacak uygulama 
konusunda bilgi almak istedik. Bu 
konudaki açıklamanın ancak pazartesi 
günü yapılabileceği söylendi.

ODTÜ Gaziantep Kampüsü’nde kız öğrenciler türban kullanıyor 

Özel yurtlarda kalan erkek 
öğrenciler tutucu davranıyor

Üniversitelerde Çağdaş Kıyafet Yönetmeliği yürürlüğe girdi. 
Gaziantep ODTÜ Kampüsü ve Meslek Yüksek Okuluna devam eden 
türbanlı kız öğrenciler konusunda yapılacak uygulama merak ediliyor.

Plan, proje, ruhsat ve Resmi Gazetelerin 
bulunduğu Belediye İmar Müdürlüğü 
arşivinin fareler tarafından istila edildiği, 
bir çok evrakın fareler tarafından 
didiklenerek, okunmaz hale getirildiği 
belirtildi.

Edindiğimiz bilgilere göre, arşive yerleşen 
fareler önemli evrakla birlikte Resmi 
Gazete koleksiyonunu da kullanılmaz 
hale getirdiği belirtildi. Müstahdemler 
tarafından temizlenmeye çalışılan arşivde 
yuva yapan farelerin çoğaldığı ifade edildi.

Fareler belediyede cirit atıyor 

İmar müdürlüğü arşivindeki 
evrakları fareler yedi

Belediye İmar Müdürlüğü arşivini fareler istila etti. Arşivi mekan olarak 
kullanan farelerin bir çok evrakı yiyerek kullanılmaz hale getirdiği söylendi.

Dün de şehrimize 11.8 kilogram 
yağış düştü. Bu yılın toplam yağış 
miktarı 288.2 kilograma ulaştı. 
Geçen yıl ise aynı süre içinde toplam 
238.3 kilogram yağış düşmüştü. 
Yağışların aynı şekilde devam etmesi 
halinde eskiden olduğu gibi Alleben 
deresi çevresindeki pınarların 
yeniden patlayacağı ve derenin yaz 
süresince de susuz kalmayacağı 
ifade ediliyor. Sadece Alleben ve 
çevresini kaplayan pislikler ile, dere 
yatağındaki kanalizasyon artıklarının 
nasıl temizleneceği sorunu kalıyor.

Meteoroloji Müdürlüğü tarafından 
yapılan rasatlara göre dün 
şehrimizde günün en düşük ısısı 5 
derece, en yüksek ısı ise 8 derece 
civarında oldu. Bereketli yağışların 
önümüzdeki günlerde de devam 
edeceği bildirildi.

Yağışlar devam ettiği 
takdirde Alleben eski 
günlerini yaşayacak

Çiftçinin yüzü gülüyor. Herkes 
sevinç içinde gökten rahmet 
yağıyor. Bereketli yağışların 
devam etmesi halinde Alleben 
deresinin de eskiden olduğu gibi 
çağıl, çağıl akacağı belirtiliyor.

8 Yıllık eğitim çocuk işçiliğini 
biraz azalttı Türkiye'nin çocuk 
işçiliğiyle mücadelede en başarılı 
ilkeler arasında sayıldığını söyleyen 
Kocabay, "Uluslararası Çalışma 
Örgütünün verilerine göre, dünya 
genelinde çalışan çocuk sayısı, 
2000-2004 yılları arasında yüzde 
11'lik bir azalmayla 246 milyon 
dan 218 milyona düştü. Tehlikeli 
ve ağır işlerde ki azalma oranı ise 
özellikle 5-11 yaş grubunda, yüzde 
26'yı buldu. Uluslararası Çalışma 
Örgütünün 'çocuk işçiliğinde sona 
doğru, ulaşılabilir bir hedef başlıklı 
raporunda Türkiye, Brezilya ve 
Tayland'la birlikte çocuk işçiliğiyle 
mücadelede en başarılı ülkeler 
arasında sayıldı. Türkiye'nin bu 
alandaki başarısında temel eğitimin 
8 yıla çıkarılması büyük rol oynadı. 
Uluslararası Çalışma Örgütü’nün 
ver ilerine göre dünyada 5- 14 yaş 
grubunda 250 milyon çalışan çocuk 
bulunuyor. 12-17 yaş grubunda da 
283 milyon çocuğun çalıştığı için 
okula devam edemediği tahmin 
ediliyor" dedi.

Tarım, sanayi ve sokakta çalışan 
çocuk işçiliğin kötü biçimleri 

Uluslararası Çalışma Örgütü 

raporunda Türkiye'de çocuk 
işçiliğinin tarım, mobilya sektörü ve 
sokakta çalışan çocuklar olmak üzere 
üç dalda önlenmesi gerektiğinin 
açıklandığını hatırlatan Kocabay, 
"Uluslararası Çalışma Örgütünün 
raporuna göre çocuk işçiliğinin 
durdurulması yolunda sağlanan 
küre sel hareket ve azalma hızının 
devam etmesi halinde çocuk 
işçiliğinin, özellikle de bunun en 
kötü biçimlerinin, gelecek 10 yılda 
ortadan kaldırılması mümkün. 
Çocuk işçiliğinin en kötü biçimleri 
Uluslararası Çalışma Örgütünün 182 
no'lu sözleşmesinde; fuhuş, kölelik, 
uyuşturucu ticareti biçimindeki 
çocuk işçiliği olarak tarif ediliyor. Bu 
tanım her ülkenin özgül koşullarına 
göre farklılık da gösteriyor. Çocuğun 
fiziksel, zihinsel ve ahla ki gelişimini 
. en kötü biçiminde etkileyen çocuk 
işçiliği tanımına Türkiye'de, sokakta 
çalışan çocuklar, sanayide küçük 
işletmelerde tehlikeli işlerde çalışan 
çocuklar, mobilya, ayakkabı tamiri 
ve oto tamiri işlerinde çalışan 
çocuklarla, tarımda aile işleri dışında 
geçici mevsimlik işlerde çalışan 
çocuklar giriyor" şeklinde açıklama 
yaptı.

10 Yıl sonra çocuk işçiliği 
kalmayacak 

Ulusal politika söz konusu 
olduğunda ve çocuk söz konusu 
olduğunda ne kadar iktidar değişirse 
değişsin Türkiye’de oldukça anlamlı 
bir çalışmanın göze çarptığını 
dile, getiren Kocabay, "92 ve 2004 
yılları arasında ülke programı 
düzeyinde yürütüldüğü Türkiye’de 
ki çalışmalar. Daha sonra 182 sayılı 
en kötü biçimlerdeki çocuk işçiliği 
sözleşmesine istinaden zamana 
bağlı politika ve program çerçevesi, 
dokümanı adı altında bir doküman 
hazırlandı. Çalışma ve sosyal 
güvenlik bakanlığının öncülüğünde 
hazırlanan bu politika çerçevesi de 
önümüzdeki 10 yıllık bir dönemde 
Türkiye’de en kötü biçimlerdeki 
çocuk işçiliği olarak tanımlanmış 
çocuk işçiliği formlarının sona 
erdirilmesini hedefliyor. Bu hedefte 
de tüm aktörlere kamu, sivil toplum 
kuruluşları, sosyal taraflar, işçi ve 
işveren kuruluşlarına çok önemli 
görevler ve sorumluluklar yüklüyor. 
Bu sorumluluktan yerine getirmedeki 
kararlılıktan da Türkiye’nin ulusal 
politikasının bir parçası olacak" diye 
konuştu.

Çocuk işçiliği konusunda 
Türkiye üç dalda uyarıldı

Ucuz iş gücünden dolayı ülkemizde çocuk işçi çalıştırmaların halen devam ettiğini söyleyen Uluslararası 
Çalışma Örgütü Türkiye Temsilcisi Nejat Kocabay, hedeflerinin önümüzdeki 10 yıl içinde çocuk işçiliğini 
ortadan kaldırmak olduğunu söyledi. 5. Sokakta Çalışan ve Yaşayan Çocuklar Sempozyumunun anahtar 
konuşmacısı olan Kocabay, çocuk işçiliğinin bu denli yaygın olmasının nedenlerinin başında ucuz işgücü 
geldiğini belirtip bu sorunun çözülmesinin uzun ve sabırlı bir iş olduğunu dile getirdi. Köyden kente göç bir 50 yıl kadar 

daha devam edecek
Türkiye'de köyden kente göç olgusu 

bulunduğuna dikkati çeken Sayın, 
sözlerini şöyle sürdürdü: "Köyden kente 
göç bir 50 yıl kadar daha devam edecek. 
Bu olguya paralel olarak, Türkiye'de 
sokak çocukları sorunu da var olacak. 
Türkiye sokak çocukları sorununu 
köyden kente göç devam ettiği sürece 
yaşayacak. O halde bu sofunu akılcı 
ve uzun vadeli çözmemizi sağlayacak 
önlemlere ve uygulamalara ihtiyaç 
var. Kırdan kente göç olayı yalnızca 
Türkiye'ye özgü bir sosyolojik olay değil. 
Sokak çocukları sorununun çözümünde 
sanırım bu sorunun çözümü için 
diğer ülkelerdeki uygulamalardan da 
yararlanmak gerekir."

Sokak çocukları sorunu toplumun 
bütününü ilgilendiriyor

Sayın, sokak çocukları sorununun 
oluşumunda ve sorunun çözümünde 
devletin "sosyal devlet" anlayışıyla 
hareket etmesinin çok önemli olduğuna 
inandığını bildirdi. Çalışmasını 
tamamlayan TBMM Sokak Çocukları 
Araştırma Komisyonu Başkanı AK 
Parti Siirt milletvekili Öner Ergenç de 
sokak çocukları sorununun, yalnızca 
sokaktaki çocuk ile ailesini değil, 
toplumun bütününü ilgilendirdiğini 

ifade etti. "Komisyon başkanlığına 
getirilmeden önce ben de bu sorunun 
Türkiye için çok vahim bir sorun 
olduğunu bilmiyordum. Sokak 
çocukları pimi çekilmiş, kimin kapısının 
önünde patlayacağı belli olmayan 
birer bomba gibidir" diyen Ergenç, 
komisyonun çalışmasını tamamlamış 
olmasına karşın, bu sorunla ilgilenmeye 
devam ettiğini vurguladı.

Toplum yaşamı ve ülkemizin geleceği 
de tehdit altına giriyor

Hiç kimsenin "bu benim problemim 
değil" diyerek, kendisini bu sorundan 
kurtaramayacağını ifade eden Ergenç, 
şöyle dedi: "Denizlerde, karada terör 
le mücadele ederken hayatını ortaya 
koyup başarılı sonuçlar elde eden 
bir SAT komandosunun İstanbul'da 
çarşının içindeki bir kaldırımda bir 
sokak çocuğu tarafından bıçaklanarak 
öldürüleceğini kim düşünebilirdi. Bu 
yalnızca bir örnektir. Sokak çocukları 
sorunu yalnızca çocuklarımızı 
kaybetmemize neden olmuyor. Toplum 
yaşamı ve ülkem izin geleceği de 
tehdit altına giriyor." Brezilya'da yasa 
çıkarılarak sokak çocuklarının "köpek 
itlaf edilir gibi" öldürüldüğünü söyleyen 
Ergenç, Türkiye'nin bu duruma 
gelmesini istemediklerini sözlerine 
ekledi.

Göç devam ettiği sürece sokak 
çocukları sorunu da yaşayacak

Ege Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Sosyoloji Ana Bilim Dalı Başkanı 
Prof. Dr. Önal Sayın, Türkiye'nin sokak çocukları sorununu köyden 
kente göç devam ettiği sürece yaşayacağını söyledi. Gaziantep'te 
düzenlenen 5. Sokakta Çalışan ve Yaşayan Çocuklar Sempozyumu'nda 
yaptığı konuşmada, Türkiye'nin sokak çocukları sorununu ciddi 
boyutlarda yaşayan ülkelerden biri olduğunu vurguladı.
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Hem nalına hem mıhına

Metin Atamer 
Fizik Mühendisi

40 HARAMİLER

Kapıyı açan kelimeyi aklına kazır. 
Haramiler gittikten sonra mağaranın 
kapına gelip ‘Açıl Susam Açıl’ diye bağırır. 
Kaya yerinden oynar ve kapı açılır. İçeriye 
giren Ali Baba, hayretler içinde etrafına 
bakar, altın gümüş, yığınla değerli eşyaları 
seyrederken arkasındaki kapı kapanır. 
Bundan sonrasını siz zaten biliyorsunuz.

Ülkemde Harami mi arıyorsunuz? 
Köşeyi dönünce karşınıza gelir, hatta 
diğer sokağın başında da bir başka 
Harami arsaları, imara açılacak yerleri 
parsellemeye çalışır. Limana doğru 
yürüyün bir başka haramiyi gemilerine 
mal yüklerken görürsünüz. Diğer 
limana bakın mutlaka diğer haramileri 
gemilerinden mal indirirken görürsünüz. 
Bir başka yerde Harami’yi, TIR diye 
adlandırılan uzun kamyonun dorsesinden 
yasaklı malları indirirken görürsünüz. 
Dönün köşeyi bir başka ambarda 
yurtdışına antik heykellerin yüklendiğine 
şahit olursunuz.

Ülkemi yasaklı madde cennetine 
döndüren Haramilerle dolu her taraf. 
Hatta uyuşturucu BARON’larının mekanı 
oldu İSTANBUL. Masallarda aramaya 
gerek yok bu karakterleri. Hemen yanı 
başınızda. Ya sağa bakın ya da sola, 
mutlaka bulursunuz.

Devletin içine kadar sızan tefessüh 
etmiş bir HARAMİ sistem bulunmakta. 
Sistemin aslında Osmanlı’dan kalma bir 
miras olduğu muhakkak. Sarayda etkili 
isimlerin giydikleri kaftanların cepleri 
hem derin hem de geniş olurmuş. ‘Elden 
verme cebime koy’ denirmiş bu Harami 
düzende alınan sus paylarına.  

Bir başka Harami türü ise kara parasını 
yurt dışına hiç çekinmeden banka kanalı 
ile havale eder. Bu paralarla başka ülkede 
gayri menkul satın alıp, servet transferini 
alenen gerçekleştiren Haramiler, hiçbir 
şeyden korkmaz. Neden korksun ki? 
Ağzında çiklet, fütursuz davranışlarını 
sergiler bu haramiler. Tepede ki bir 
mağarada  mutlaka açılıp kapanan bir kaya 
kapısı  vardır, çünkü bütün ganimetler 
burada saklanır. Buraya izinsiz girenler, 
tıpkı ALİ BABA’nın akıbetine uğraması 
mümkündür. Çünkü Hukukun sükût ettiği 
bir coğrafyada yaşar bu Haramiler.

Her hafta bir başka FLAŞ olay ülkemde 
ortaya çıkmakta, bir evvel ki haftanın 
güncelliğini kapatmakta ve unutturmakta.  

Halk yeni ortaya çıkan rezaletin 
derinliğini tartışırken, bir öncekini 
hemen unutmakta. Çünkü balık hafızalı 
bir toplum olduğumuzu aklımızdan 
çıkarmamak gerekir.  

Ülkemde henüz yurt dışına milyonlarca 
döviz kaçırıp, içi boş bir şirket adına 
gayri menkul satın alanlar hakkındaki 
soruşturma sürerken, birkaç firmanın 
hisse senedinin, sermaye piyasasında 
manipülasyona uğradığını, 11 ay evvel 
en yetkili kişi deklare etti. Buna rağmen, 
hiçbir işlem yapılmaması sizce sıradan 
bir olay mı? Karşı TEPE’deki mağaranın 
sakinlerinin haberi olmadan, FON 
yönetiminde yapay yükselmeyle halkı 
soyan birkaç kurumun ve şirketin işlem 
yapması mümkün olur mu sizce?

BDK ve SPK yöneticilerinin sizce konu 
hakkında haberlerini olduğu halde 
müdahale etmemelerini ne ile izah 
edebilirsiniz?

Bankada herhangi bir işlemin iz 
düşümünü takip eden yetkililerin, 
böyle bir manipülasyondan haberleri 
olmamasını izah edebilecek bir kurum 
varsa çıkıp konuşması gerekir.

Vatandaş, bu ülkenin yurdum insanı 
elinden, avucundan artırıp biriktirdiği 
üç beş kuruşu değerlendirmek için 
fonlara yatırım yapmasının nedeni 
hiç düşündünüz mü? Halk fakirlik ve 
yoksullukla uğraşmakta. Gelirlerine 
ek olabilecek her çareye başvurmakta. 
FON’lara bu birikimlerini yatırmakta, 
böyle çırpınma çarelerden bir tanesi. Bu 
insanların sayısının 800.000 ile 1,000,000 
garibana dayandığını düşünmekteyim. Bu 
manipülasyonun adının açıkça HALKI 
SOYMAK anlamına geldiğine inanırım.

Aslında 40 HARAMİLER kitabında 
anlatılan hikayede Haramiler asla fakir 
veya yoksul halkı soymaz, zengin bir 
zümreden toplarlar ganimetlerini diye bir 
sözüm geldi söyledim hem nalına hem 
mıhına.

2025 yılını ağır bir ekonomik 
siyasal ve toplumsal kriz 

ortamında geçirdik
‘Türkiye 2025 yılını ağır bir ekonomik, 

siyasal ve toplumsal kriz ortamında 
geçirdi’ diyen Oğuz, ‘’Yıllardır giderek 
daralan demokratik alan, yargının 
siyasal alan üzerindeki belirleyici etkisi, 
ifade ve basın özgürlüğüne yönelik 
müdahaleler, toplantı ve gösteri hakkının 
sınırlandırılması, seçilmişlere yönelik 
baskılar ve ağırlaşan ekonomik koşullar, 
temel hak ve özgürlükler bakımından 
yılın belirleyici başlıkları oldu’’ dedi. 

Halkın yönetime katılma 
hakkı bakımından ciddi 

sonuçlara yol açtı
Oğuz, ‘’Çoğunluğu CHP ve DEM 

Parti’den seçilmiş belediye başkanlarının 
görevden alınması ve yerlerine 
kayyım atanması; İstanbul Büyükşehir 

Belediye Başkanı Ekrem İmamoğlu’nun 
diplomasının iptal edilmesinin ardından 
gözaltına alınarak tutuklanması; CHP’li 
belediyelere yönelik operasyonlar ve 
siyasi partilerin iç işleyişine doğrudan 
etki edebilecek yargı süreçleri, serbest 
seçim hakkı ve halkın yönetime katılma 
hakkı bakımından ciddi sonuçlara 
yol açtı. Bu gelişmelere karşı ülkenin 
birçok kentinde gerçekleştirilen kitlesel 
protestolarda kolluk müdahaleleri, 
gözaltılar ve tutuklamalar yaşandı. 
Barışçıl toplantı ve gösteri hakkının 
kullanımı sistematik olarak fiili ve hukuki 
engellerle karşı karşıya bırakıldı; işkence 
ve kötü muamele iddiaları sokaktaki polis 
müdahalelerinin de temel insan hakları 
sorunlarından biri olmayı sürdürdüğünü 
gösterdi’’ ifadelerini kullandı.

Ekonomik kriz yalnızca bir refah 
sorunu değil, aynı zamanda doğrudan 

bir insan hakları sorunu
Ekonomik krizin yalnızca bir refah 

sorunu değil, aynı zamanda doğrudan bir 
insan hakları sorunu olarak derinleştiğini 
kaydeden Oğuz, ‘’Geniş tanımlı işsizliğin 
yükselmesi, ücretlerin enflasyon ve 
kesintiler karşısında hızla erimesi ve 
asgari ücretin temel yaşam maliyetlerini 
karşılamaktan uzaklaşması milyonlarca 
yurttaşın insan onuruna yaraşır yaşam 
koşullarına erişimini güçleştirdi. 
İşçilerin hak arama mücadeleleri grev 
yasakları, toplantı ve gösterilere yönelik 
müdahaleler ve sendikacılar üzerindeki 
yargısal baskılarla karşılaştı. İşçi sağlığı ve 
iş güvenliği alanındaki yapısal sorunlar 
ise yaşam hakkı ihlallerinin en ağır 
biçimlerinden biri olmaya devam etti. 
2025 yılında her gün en az beş işçi iş 
cinayetlerinde yaşamını yitirdi. Mesleki 
eğitim adı altında yaygınlaştırılan çocuk 

işçiliği ve çocukların çalışırken yaşamını 
yitirmesi ise kabul edilemez bir tablo 
ortaya çıkardı’’ değerlendirmesinde 
bulundu. 

Her gün en az bir kadın 
ya da çocuk erkek şiddeti 

sonucunda yaşamını yitirdi
Her gün bir kadın ya da çocuğun erkek 

şiddeti sonucunda yaşamını yitirdiğini 
kaydeden Başkan Oğuz, ‘’Kadına 
yönelik erkek şiddeti de 2025 yılında 
hız kesmedi. İstanbul Sözleşmesi’nden 
çekilmenin üzerinden geçen dört 
yılın ardından kadınların yaşam 
hakkını koruyacak etkili politikaların 
oluşturulmaması, cezasızlık algısı ve 
koruma mekanizmalarının yetersizliği 
ağır sonuçlar yaratmaya devam etti. Her 
gün en az bir kadın ya da çocuk erkek 
şiddeti sonucunda yaşamını yitirdi’’ diye 
konuştu. Haber Merkezi 

Demokratik hak ve özgürlükler alanında 
gerileme ve otoriterleşme devam ediyor

Türkiye Bankalar Birliği Risk Merkezi 
Çek istatistikleri Antep’te işletmelerin 
ekonomik açıdan ne kadar zor durumda 
olduğunu bir kez daha gözler önüne 
serdi. 2025 yılının 8 aylık döneminde 5 
bin 309 çekin karşılıksız çıktığı kentte, 
bu yılın aynı döneminde karşılıksız 
çıkan çek sayısı 7 bin 407’ye yükseldi. 
Karşılıksız çek sayısındaki yükseliş 
korkutuyor. 

Ülke genelinde ki kentlerin karşılıksız 
çek istatistiklerine bakıldığında listenin 
başında her zaman ki gibi 48 bin 137 
karşılıksız çekle İstanbul yer alıyor. İkinci 
sırada 16 bin 162 ile Ankara, üçüncü 
sırada 15 bin 524 ile İzmir, dördüncü 

sırada 10 bin 15 ile Bursa, beşinci sırada 
8 bin 78 ile Adana, altıncı sırada 7 bin 
407 ile Gaziantep, yedinci sırada 5 bin 
717 ile Kocaeli, sekizinci sırada 5 bin 291 
ile Mersin, dokuzuncu sırada 4 bin 175 
ile Diyarbakır, onuncu sırada 3 bin 794 
ile Kayseri bulunuyor. 

Antep’inde içerisinde yer aldığı 
Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nde illerin 
karşılıksız çek sayılarına bakıldığında 7 
bin 407 ile ilk sırada yer alıyoruz. Antep’i, 
4 bin 175 ile Diyarbakır, 3 bin 624 ile 
Şanlıurfa, bin 629 ile Mardin, bin 453 ile 
Adıyaman, bin 84 ile Batman, bin 112 
ile Şırnak ve 545 ile Kilis izliyor.  Özer 
Karınca

Ekonomik krizin işletmeler
üzerindeki bilançosu ağırlaşıyor

Şiddet yalnızca okul kapısına güvenlik 
görevlisi dikilerek çözülemez

Şiddet yalnızca okul kapısına 
bir güvenlik görevlisi dikilerek 
çözülemeyeceğine dikkat çeken 
Arpat, ‘’Çocukların psikososyal 
destekten yoksun bırakıldığı, rehberlik 
hizmetlerinin yetersiz kaldığı, şiddetin 
toplumsal hayatın her alanında 
sıradanlaştırıldığı, silaha erişimin bu 
kadar kolay olduğu bir ülkede okul 
duvarlarının çocuklarımızı tek başına 
koruması mümkün değil’’ ifadelerini 
kullandı. 

Soruşturma açmak 
eğitim politikası değil

Arpat, ‘’Okullar hapishaneye 
çevrilmeden güvenli hale getirilebilir. 
Bunun yolu bilimsel, kamucu, bütüncül 
bir eğitim ve sosyal politikadan geçiyor. 
Ama bunun için önce bakanlığın sorunu 
kabul etmesi gerekir. Her olaydan sonra 
üzülmek sorumluluk değil. Başsağlığı 

dilemek önlem değil. Soruşturma açmak 
eğitim politikası değil. Devletin görevi 
çocuklar vurulduktan sonra fail aramak 
değil, çocukların vurulmasını önlemek’’ 
şeklinde konuştu. 

İhmali ve sorumluluğu bulunanların
ortaya çıkarılmasının takipçisi 

olacağız
Milli Eğitim Bakanlığı’na seslenen 

Başkan Arpat, ‘’Milli Eğitim Bakanlığına 
açıkça söylüyoruz; artık “bilmiyorduk” 
diyemezsiniz, ‘’Öngöremedik” 
diyemezsiniz, “Münferit olay” 
diyemezsiniz. Çünkü biliyordunuz, 
uyarıldınız. Buna rağmen gerekli 
önlemleri almadınız. Çocuklarımızın 
ve eğitim emekçilerinin yaşam hakkını 
korumayan hiçbir eğitim politikasının 
bizim gözümüzde değeri yok. Bu olayın 
bütün yönleriyle aydınlatılmasının, 
ihmali ve sorumluluğu bulunanların 
ortaya çıkarılmasının takipçisi olacağız’’ 
mesajını verdi. Haber Merkezi 

Çocuklar okula giderken can güvenliğinden emin değil!

Engelli maaşları insanca 
yaşayacak düzeye çıkarılmalı

Altı Nokta Körler Derneği 
Gaziantep Şubesi Yönetim 
Kurulu Üyesi Hülya Çetin, engelli 
maaşlarının insanca yaşam 
sağlayacak bir düzeye çıkartılması 
çağrısında bulundu.

Hayat pahalılığı ve yüksek enflasyon 
karşısında engelli maaşlarının çok 
düşük kaldığını ifade eden Çetin, 
‘’Kişinin engelliliği yüzde 40 ile 69 
arasında ise aylık 5 bin 793, yüzde 
70’in üzerinde ise yani ağır engelli 
ise 8 bin 690 TL, eğer 18 yaş altı 
ise engelli yakını yine 5 bin 793 TL 
aylık alıyor. Bu rakamlar gerçekten 
çok düşük. Çünkü resmi rakamlara 
göre bile yıllık yüzde 30 seviyesinde 
olduğu ama gerçekte hissedilen 
yüzde 50’nin üzerinde enflasyonun 
yükselmesi karşısında bu paralar 
hiçbir anlam ifade etmiyor. Bir 
markete girdiğinde en az 5 bin lira 
ödüyorsunuz. Dolayısıyla bu engelli 
maaşlarının insanca yaşayabilecek 
ve temel ihtiyaçları karşılayacak bir 
düzeye çıkartılmasını talep ediyoruz’’ 
dedi. 

Engelli bireylerin birçok alanda 
büyük zorluklar yaşadıklarını 
kaydeden Çetin, ‘’İstihdamdan 
kaldırıma, ulaşım araçlarından 
daha birçok alanda sorunları 
var. Bu sorunları her zaman dile 
getirmemize rağmen ne yazık ki 
yetkililer sözlerime kulak tıkıyor ve 
hiçbir çözüm bulmuyor. Sonuçta 
engelli bireyler bu toplumun 
dezavantajlı gurupları. Dolayısıyla 
yaşadığı sorunların en kısa zamanda 
çözülmesi gerekiyor. Engellilerin 
yaşamlarını zorlaştırmayın, 
kolaylaştırın’’ çağrısında bulundu. 

Engelli bireylerin kazandığı 
hakların 

korunması ertelenemez bir ihtiyaç
Çetin, ‘’Engelli bireylerin 

yıllardır mücadele ederek 
kazandığı hakların korunması 
ertelenemez bir ihtiyaç’ diyen 
Çetin, ‘’Çalışamayan engellilerin 
aile gelirine bakılmaksızın sosyal 

güvenceye kavuşturulması gerekiyor. 
ÖTV muafiyetli araçlarda tekrar 
araç alma süresinin 5 yıldan 10 
yıla çıkarıldı, bunun yeniden 5 
yıla düşürülmesi lazım. Sorun 
düzeltilmezse bu durum mevcut 
bir hakkın geriye gitmesi anlamına 
geliyor ve engelli camiasında ciddi 
kaygı yaratıyor. Erişilebilirlik ise 
halen kaldırımlardan toplu taşımaya 
kadar pek çok alanda temel bir 
sorun olarak karşımızda’’ ifadelerini 
kullandı. 

İstihdamda engelli
 atamaları yetersiz kalıyor

‘Bakım verenlerin emeklerinin 
görünür kılınması ve sigortalı 
haklarına kavuşması hem adil hem 
de gerekli bir adım’ diyen Çetin, 
‘’İstihdamda engelli atamalarının 
yetersiz kalması büyük bir boşluk 
yaratıyor. Kazanılmış hakların 
korunması, kaybedilen hakların 
yeniden değerlendirilmesi ve 
somut bir Engelli Hakları Eylem 
Planı'nın hayata geçirilmesi artık 
bir zorunluluktur. Biz yardım 
istemiyoruz, eşit yurttaş olarak 
haklarımızın korunmasını istiyoruz. 
Engelli bireylerin bağımsız, 
erişilebilir ve onurlu bir yaşam 
sürebilmesi için mücadelemizi 
sürdüreceğiz’’ mesajını verdi. 

Kaldırımlara araç park edilmesine 
büyük tepki gösteren Çetin, ‘’Bu 
kentin en büyük sorunlarından 
birisi araçların gelişi güzel her yere 
park edilmesi. Kaldırımlar, engelli 
bireylerin doğal bir yolu. Ancak 
bazı bilinçsiz sürücülerin araçlarını 
kaldırım üzerine park etmesi 
engelli bireylerimize yaşamlarını 
zorlaştırıyor. Bunun yanı sıra birçok 
alanda görme engelli vatandaşımızın 
yolunu bulmasını sağlayan sarı 
kırmızı çizgiler yok. Eğer bu kent 
engelsiz bir şehir olarak anılıyorsa 
o zaman bunun hakkını vermeleri 
gerekiyor. Umarım yetkililer, 
sesimize ses verir’’ şeklinde konuştu. 
Haber Merkezi 

Dünya çorbaları yarışında Antep’in 
Beyran’ı ikinci sıraya yerleşti

Uluslararası gastronomi platformu 
TasteAtlas, dünya mutfaklarından 
yüzlerce lezzeti değerlendirerek 
"Dünyanın En İyi Çorbaları" sıralamasını 
güncelledi. Kullanıcı oylarıyla belirlenen 
ve bot oyların engellendiği sistemde 
Türkiye mutfağı büyük bir başarıya imza 
attı.

Türkiye'den 4 lezzetin ilk 100'e 
girdiği değerlendirmede; Gaziantep'in 
simgelerinden Beyran 2. sırada yer 
alırken, Mercimek çorbası 13., Domates 
çorbası 55., Kelle Paça ise 70. sırada 
yer aldı. Listenin birinci sırasına ise 
Paraguay'ın geleneksel mısır unu ve 
peynirli çorbası 'Vori-vori' oturdu.

İşte TasteAtlas verilerine göre Dünyanın 
En İyi 30 Çorbası ve Türkiye'den dereceye 
giren lezzetler...

DÜNYANIN EN İYİ ÇORBALARI 
LİSTESİNDE İLK 10

Vori-vori – Paraguay (Dünyanın en iyi 
çorbası seçildi)

Beyran – Türkiye (4,5 puanla dünya 
ikincisi)

Soto Betawi – Endonezya
Yokohama usulü ramen – Japonya
Ramen – Japonya
Tonkotsu ramen – Japonya
Sinigang na baboy – Filipinler
Tom kha gai – Tayland
Lanzhou lamian – Çin
Lohikeitto – Finlandiya
DÜNYA İKİNCİSİ GAZİANTEP 

LEZZETİ: BEYRAN
Gaziantep mutfağının en bilinen 

yemeklerinden beyran, 4,5 puanla listenin 
2. sırasında yer alarak Türk mutfağının 
gururu oldu. Kuzu eti, pirinç, bol 
sarımsak, et suyu ve acı biberle hazırlanan 
beyran, bölgede özellikle sabahın erken 
saatlerinde tüketilmesiyle tanınıyor.

Caldo de queso – Meksika

Sinigang – Filipinler
Mercimek çorbası – Türkiye (4,4 puanla 

ilk 15'te)
Taiwanese hot pot – Tayvan
Phở bò – Vietnam
Kalakeitto – Finlandiya
Gulai – Endonezya
Sopa de lima – Meksika
Sopa da pedra – Portekiz
Barszcz czysty czerwony – Polonya
MUTFAKLARIMIZIN 

VAZGEÇİLMEZİ: MERCİMEK 
ÇORBASI

Ev sofralarının ve esnaf lokantalarının 
vazgeçilmezi olan kırmızı mercimek 
çorbası, 4,4 puan toplayarak listenin 13. 
sırasında kendine yer buldu. Soğan, havuç 
ve baharatlarla zenginleştirilen çorba, 
limon ve erimiş tereyağlı biber eşliğinde 
servis ediliyor.

DÜNYANIN EN İYİ ÇORBALARI (21 - 
30. SIRALAR)

Húsleves – Macaristan
Zupa borowikowa – Polonya
Miso ramen – Japonya
Hakata ramen – Japonya
Żurek – Polonya
Bulalo – Filipinler
Tacacá – Brezilya
Cullen skink – İskoçya
Shoyu ramen – Japonya
Chupe de camarones – Peru
İLK 100'E GİREN DİĞER TÜRK 

ÇORBALARI
Domates Çorbası: Süt veya kremayla 

yumuşatılan, rendelenmiş kaşar peyniri ve 
kruton ekmekle sunulan klasik lezzet 55. 
sırada yer aldı.

Kelle Paça Çorbası: Baş ve ayak etlerinin 
uzun süre kaynatılmasıyla hazırlanan, 
sarımsak ve sirke ikilisiyle şifa deposu 
olarak bilinen geleneksel çorba listenin 70. 
sırasına yerleşti. cumhuriyet

“Parti binasında işimiz yok
vaktimizi seçmenle geçireceğiz”

Parti yönetiminin dar bir çevreyle sınırlı 
kalmaması gerektiğini belirten Kaşısarı, 
üyelerle doğrudan iletişim kuran ve 
sahada aktif bir yönetim oluşturacaklarını 
söyledi.

Parti yönetiminin parti binasıyla sınırlı 
kalmaması gerektiğini ifade eden Kaşısarı, 
çalışmaların ağırlık merkezinin mahalleler 
ve sokaklar olacağını söyledi. Kaşısarı, 
“Bizim parti binasında da işimiz yok. 
Biz bütün vaktimizi mahallede seçmenle 
geçireceğiz. Sokakta olacağız” dedi.

Vatandaşların sorunlarını doğrudan 
sahada dinleyeceklerini belirten Kaşısarı, 
elde edilen sorunlara yönelik çözüm 
önerileri geliştireceklerini ifade etti. 
Örgüt toplantılarını da sıklaştırmayı 
planladıklarını aktaran Kaşısarı, parti 
üyeleriyle düzenli iletişimin yönetim 
anlayışlarının temel unsurlarından biri 
olacağını söyledi.

“Delege sistemi bize kaybettiriyordu”
Siyasi geçmişinden de örnekler 

veren Kaşısarı, daha önce görev 
aldığı Cumhuriyet Halk Partisi'ndeki 
deneyimlerinin yeni parti anlayışına 
ilişkin değerlendirmelerinde etkili 
olduğunu belirtti.

Yaklaşık 10 yıl Atatürk Mahallesi parti 
temsilciliği yaptığını anlatan Kaşısarı, 
İnşaat Mühendisleri Odası’nda üst kurul 
delegeliği görevinde bulunduğunu ve 
dönem dönem parti içi yönetimlerde 
görev aldığını söyledi. Kaşısarı ayrıca 
2014 yılında belediye meclis üyeliği için 

aday olduğunu ifade etti.
Geçmişteki parti içi yapılanmaya ilişkin 

değerlendirmelerinde delege sistemine 
dikkat çeken Kaşısarı, “Delege sistemi 
bize kaybettiriyordu. Yeni Parti’de bu 
olmayacak. Halkla bütünleşeceğiz. 
Mahallede çalışacağız, vatandaşlarımızla 
birlikte olacağız” diye konuştu.

Yeni Parti’de delege sisteminin 
bulunmamasının mahalle örgütlenmesini 
kolaylaştıracağını savunan Kaşısarı, 
“Bizim mahalledeki vatandaşlarla, 
mahallemizdeki partililerimizle hiçbir 
sorunumuz kalmıyor” ifadelerini kullandı.

Kaşısarı, parti yönetimlerinin belirli 
kişilere bağlı hareket etmemesi gerektiğini 
savundu. Yeni Parti’de farklı bir yönetim 
modeli oluşturmayı hedeflediğini belirten 
Kaşısarı, ilçe yönetiminin üyeler ve 
vatandaşlarla doğrudan iletişim halinde 
olacağını söyledi.

“Birilerine bağlı ilçe yönetimi, il 
yönetimi, ilçe başkanı ve il başkanı 
olmayacak. En azından bu yeni partide bu 
hastalık sirayet etmeyecek” diyen Kaşısarı, 
mahallelerde kayıtlı üyelerin görüşlerinin 
dikkate alınacağı bir çalışma modeli 
oluşturacaklarını dile getirdi.

Kaşısarı, Şehitkamil’de parti 
çalışmalarının yalnızca yönetim kadrosu 
içerisinde yürütülmeyeceğini, üyelerin 
ve vatandaşların sürece daha fazla dahil 
edildiği bir örgütlenme anlayışını hayata 
geçirmeyi hedeflediklerini belirtti. Haber 
Merkezi


